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AVVISI INTERNI DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FUNZIONE 
ORGANIZZATIVI RELATIVI AL PERSONALE APPARTENENTE AI RUOLI 
AMMINISTRATIVO, TECNICO E PROFESSIONALE 
 
Come indicato nei relativi bandi (scadute alle ore 12,00 del 2.11.2021) si comunica quanto segue: 
 

1) DIARIO DEI COLLOQUI 
 

INCARICO DATA ORA SEDE 
    
COORDINATORE RISTORAZIONE AZIENDALE 11/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  

Aula Tajè – Area B – Piano 0 
    
GESTIONE DEGLI ACQUISTI E DEI CONTRATTI DI 
FORNITURA DI DISPOSITIVI MEDICI AD ELEVATO 
UTILIZZO E DI APPROVVIGIONAMENTO 
MULTIDISCIPLINARE 
 

11/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO E GESTIONE CONTRATTI DI 
FORNITURA DI DISPOSITIVI MEDICI IMPIANTABILI CON 
RESPONSABILITA’ DEL PROCEDIMENTO 

11/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
GESTIONE SISTEMI E SICUREZZA INFORMATICA 11/11/2021 11,00 Ospedale Nuovo Legnano  

Aula Tajè – Area B – Piano 0 
    
GESTIONE APPLICAZIONI AREE SANITARIE E SOCIO 
SANITARIE 

11/11/2021 11,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
GESTIONE APPLICAZIONI AREE AMMINISTRATIVE 11/11/2021 11,00 Ospedale Nuovo Legnano  

Aula Tajè – Area B – Piano 0 
    
GESTIONE BILANCI E FLUSSI FINANZIARI 11/11/2021 14,30 Ospedale Nuovo Legnano  

Aula Tajè – Area B – Piano 0 
    
GESTIONE CICLO ATTIVO E ADEMPIMENTI FISCALI 11/11/2021 14,30 Ospedale Nuovo Legnano  

Aula Tajè – Area B – Piano 0 
    
GESTIONE DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE DEL 
PERSONALE 

12/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 
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COORDINAMENTO EDILE PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
MAGENTA ED ABBIATEGRASSO, DELLE STRUTTURE 
TERRITORIALI AFFERENTI E SUPPORTO ALLA GESTIONE 
DEL PATRIMONIO AZIENDALE 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
REFERENTE AMMINISTRATIVO PER I PROCEDIMENTI 
DELLA PRODUTTIVITA’, TRASPARENZA, 
ANTICORRUZIONE, QUALITA’, CERTIFICAZIONE, 
CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE INDISTINTI, 
MONITORAGGIO DELLE OPERE IN CORSO 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO DEGLI IMPIANTI PER IL PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI MAGENTA ED ABBIATEGRASSO, 
DELLE STRUTTURE TERRITORIALI AFFERENTI E 
REFERENTE AZIENDALE ANTINCENDIO 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO DEGLI IMPIANTI DEL PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI LEGNANO, CUGGIONO E DELLE 
STRUTTURE TERRITORIALI AFFERENTI E REFERENTE 
PER LA GESTIONE ENERGETICA (ENERGY MANAGER) 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO EDILE PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
LEGNANO, CUGGIONO E DELLE STRUTTURE 
TERRITORIALI AFFERENTI E REFERENTE PER LA 
GESTIONE DELLO SMALTIMENTO E LA BONIFICA 
DELL’AMIANTO 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO DELL’UFFICIO GARE CON INCARICO 
DI GESTIONE DEI FINANZIAMENTI REGIONALI IN 
CONTO CAPITALE FINALIZZATI 

15/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO E 
COMUNICAZIONE 

17/11/2021 10,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 

    
COORDINAMENTO ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DELLA 
RETE TERRITORIALE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI 
CONNESSI ALL’ASSISTENZA SANITARIA, CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO AI PAZIENTI FRAGILI E AI 
SERVIZI DI ACCOGLIENZA 

17/11/2021 11,00 Ospedale Nuovo Legnano  
Aula Tajè – Area B – Piano 0 
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2) CANDIDATI AMMESSI 
 
 
BASAGLIA ALDO 
BELLINI DONATELLA 
BESSI MAURIZIO 
CATTOLICO VALERIA 
CRESPI DONATELLA 
FALZONI ROBERTO 
MERENDA DOMENICA 
MUSCHERA’ ANTONELLA 
PACIFICO GIUSTINA 
RUSSO GIORGIO 
SILVA ANGELO 
SPADA LAURA 
TOSELLO CASIMIRO MASSIMO 
 
 
Il colloquio dovrà essere sostenuto fuori orario di servizio; l’assenza potrà essere giustificata 
tramite recupero ore o usufruendo delle ipotesi previste dall’art. 37 del CCNL vigente. 
 
 

CANDIDATI NON AMMESSI 
 
DE LUCIA MATTEO 
 
Ai candidati non ammessi verrà comunicata la motivazione dell’esclusione dal concorso tramite nota 
mail all’indirizzo di posta elettronica istituzionale. 
 

*************** 
 
I candidati sono invitati a prestare particolare attenzione alle indicazioni di 
comportamento sottoindicate: 

1. Il giorno del colloquio non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei 
seguenti sintomi: 
- temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 
- tosse di recente comparsa; 
- difficolta respiratoria; 
- perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) e diminuzione dell’olfatto (iposmia), perdita del 

gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia)  
- mal di gola 
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2. non presentarsi se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario 

e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione 
della diffusione del contagio da COVID-19; 

3. i candidati dovranno indossare apposita mascherina a copertura di naso e bocca; 
 

4. GREEN PASS: in applicazione del “Regolamento sulla verifica del possesso del Green 
Pass (Certificazione Verde COVID 19)” vigente in Azienda, prima dell’ingresso nell’Aula 
dedicata al colloquio il soggetto preposto verificherà il possesso del Green Pass; in assenza 
della predetta certificazione il candidato verrà allontanato dalla sede aziendale e non potrà 
sostenere il colloquio; 
 


