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OGGETTO: ESITO DELL’AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO A TEMPO DETERMINATO PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO – AREA DELLA 
MEDICINA DIAGNO-STICA E DEI SERVIZI – DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA, DEDICATO 
ALL’ABBATTIMENTO DELLE LISTE DI ATTESA.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

accertata la propria competenza, attesta la legittimità e la regolarità tecnico amministrativa del
presente provvedimento.

Il Direttore 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea

Attesta, altresì, che gli oneri relativi al presente provvedimento rientrano nel budget relativo al 
personale dipendente dell’esercizio di competenza. 

Il Direttore 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea



IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

PREMESSO che:
- l’art. 4, II comma, del D.L.vo 30 marzo 2001 n° 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” attribuisce – tra l’altro – ai Dirigenti il potere di adottare 
atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso 
l’esterno;

- il presente provvedimento viene adottato in base al vigente “Regolamento per l’adozione degli atti 
amministrativi dell’ASST Ovest Milanese” nel rispetto dei criteri per l’individuazione delle funzioni 
gestionali dei dirigenti in esso contenute;

RICHIAMATA la deliberazione nr. 648 del 27.10.2025, con la quale era stato indetto pubblico avviso, 
per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico a tempo determinato per nr. 1 posto di Dirigente 
Medico – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi – Disciplina di Radiodiagnostica, per 
l’abbattimento delle liste di attesa, in particolare degli esami ecografici del pene post attivazione 
farmacologica;

ATTESO CHE, così come previsto dall’avviso, il rapporto di lavoro a tempo determinato in parola 
sarebbe stato attribuito a seguito di valutazione dei titoli presentati dai candidati nonché del 
sostenimento di un colloquio vertente su argomenti inerenti la disciplina e sui compiti connessi alla 
funzione da conferire, così da poter verificare sia il patrimonio di conoscenze applicate dai candidati sia 
la loro capacità di analisi nella soluzione di problemi operativi e organizzativi;

PRESO ATTO che:

 sulla scorta del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice, designata con la 
determinazione nr. 2203 del 10.11.2025 e riunitasi in data 18.11.2025 - il Responsabile del 
procedimento ha attestato che, alla scadenza dell'avviso (05.11.2025), è pervenuta la sola 
candidatura del dr. TESSITORE Luigi (iscritto al quarto ed ultimo anno della Scuola di 
Specializzazione in Radiodiagnostica) in possesso dei requisiti richiesti;

– in esito al riepilogo dei punteggi assegnati per i titoli ed al punteggio assegnato per la prova del 
colloquio, al candidato è stato attribuito il seguente punteggio finale:

POS. CANDIDATI PUNTEGGIO
1° TESSITORE Luigi 20,201

RITENUTO pertanto:
 di procedere all’approvazione del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice;
 di conferire l’incarico a tempo determinato della durata di 6 mesi + 6 mesi (a 32 ore)  in qualità di 

Dirigente Medico – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disciplina di Radiodiagnostica, 
per l’abbattimento delle liste di attesa, in particolare degli esami ecografici del pene post 



attivazione farmacologica, al dr. TESSITORE Luigi a decorrere dalla data che verrà definita nel 
contratto individuale di lavoro; 

DATO ATTO che gli oneri del presente provvedimento rientrano nel budget relativo al personale 
dipendente dell’esercizio di competenza

DETERMINA

Per i motivi in premessa indicati e che si intendono qui integralmente richiamati:

1. di prendere atto dell’esito dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico 
a tempo determinato per n. 1 posto di Dirigente Medico - Area della Medicina Diagnostica e dei 
Servizi - Disciplina di Radiodiagnostica, per l’abbattimento delle liste di attesa, come risultante dal 
verbale della Commissione esaminatrice, depositato agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse 
Umane;

2. di approvare la seguente graduatoria finale:

POS. CANDIDATI PUNTEGGIO
1° TESSITORE Luigi 20,201

3. di conferire, conseguentemente, l’incarico a tempo determinato della durata di 6 mesi + 6 mesi (a 
32 ore) in qualità di Dirigente Medico – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disciplina di 
Radiodiagnostica, per l’abbattimento delle liste di attesa, in particolare degli esami ecografici del 
pene post attivazione farmacologica, al dr. TESSITORE Luigi, a decorrere dalla data che verrà definita 
nel contratto individuale di lavoro;

4. di stipulare con il medesimo il contratto individuale di lavoro, nei termini e modalità previsti dall’art. 
15 del CCNL 23.1.2024, dell’Area Sanità;

5. di dare atto che gli oneri del presente provvedimento rientrano nel budget relativo al personale 
dipendente dell’esercizio di competenza;

6. di dare atto che l’esecuzione del presente provvedimento è affidata al Responsabile del 
procedimento il quale ne comunicherà l’avvenuta approvazione alle Strutture interessate per 
l’adempimento delle rispettive competenze così come individuate dal P.O.A.S.;

7. di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto a controllo ed è immediatamente 
esecutivo;



8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio online aziendale.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea
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