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OGGETTO: ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE - DISCIPLINA 
DI CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA. APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E NOMINA DEL 
VINCITORE.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

accertata la propria competenza, attesta la legittimità e la regolarità tecnico amministrativa del
presente provvedimento.

Il Direttore 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea

Attesta, altresì, che gli oneri del presente provvedimento rientrano nel budget relativo al personale 
dipendente dell’esercizio di competenza. 

Il Direttore 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea



IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

PREMESSO che:
- l’art. 4, II comma, del D.L.vo 30 marzo 2001 n° 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” attribuisce – tra l’altro – ai Dirigenti il potere di adottare 
atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso 
l’esterno;

- il presente provvedimento viene adottato in base al vigente “Regolamento per l’adozione degli atti 
amministrativi dell’ASST Ovest Milanese” nel rispetto dei criteri per l’individuazione delle funzioni 
gestionali dei dirigenti in esso contenute;

RICHIAMATA la deliberazione n. 671 del 10.11.2025 con la quale era stato indetto il pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico – Area 
Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche - disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

RICHIAMATO quanto stabilito dalla L. 145 del 30.12.2018 ai commi 547, 548 e 548 bis così come 
modificata dalla L. 28.2.2020 n. 8 e dalla L. n. 87 del 3 luglio 2023;

RICHIAMATO quanto stabilito dalla nota del Ministero della Salute prot. 40367 dell’8 agosto 2019;

VISTA la D.G.R. nr. XII/4876 dell’01.8.2025 con la quale è stato approvato il P.T.F.P. 2025/2027 di questa 
ASST, in cui, tra l’altro, è contenuto il posto di cui al presente atto;

ATTESO CHE, con determinazione dirigenziale n. 80 del 16.01.2026, sono stati ammessi a partecipare 
al predetto concorso pubblico i seguenti candidati:

Candidati in possesso di specializzazione:

5343780
5345459
5344345

5310602
5338599

Candidati iscritti dal secondo anno del corso di specializzazione, nella disciplina:

5327017
5325239
5312977
5318006
5340886
5332420
5339488
5344587
5334363

5340645
5313288
5342221
5295056
5327430
5342841
5346713
5347673
5332144

5300337
5340553
5343334
5344982
5338725
5342936
5297461



PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice, nominata con determinazione dirigenziale n. 78 del 
16.1.2026, ha rassegnato il verbale del concorso, i cui lavori si sono svolti in data 10.6.2026, dal quale 
risulta che:

 sono risultati assenti i seguenti candidati:

5327017
5343780
5318006
5340886
5332420
5339488
5344587
5334363
5344345

5313288
5295056
5327430
5342841
5347673
5332144
5340553
5342936
5338599

che, pertanto, vengono considerati rinunciatari al presente Concorso;

 i seguenti candidati non hanno superato la prova scritta, pertanto la Commissione - soprassedendo 
alla correzione della prova pratica - ne ha disposto l’esclusione dall’ammissione alla prova orale:

5325239
5342221
5343334

5344982

 la candidata identificata tramite l’id domanda 5310602 non ha superato la prova pratica, pertanto, 
la Commissione ne ha disposto l’esclusione dall’ammissione alla prova orale;

 tutti i restanti candidati presenti hanno superato le prove scritta, pratica e orale posizionandosi nel 
seguente ordine di graduatoria:

Candidati in possesso della specializzazione richiesta

Candidati Punteggio

1° BASCIALLA ELISA 83,269

Candidati iscritti dal secondo anno della scuola di specializzazione richiesta (L. 145/2018 – comma 547)

Candidati Punteggio

1° MARIANI MATILDE 80,210

2° SUSCA VALENTINA 75,594

3° ANDREOLETTI STEFANIA 66,530



4° PENASA FRANCESCO 65,144

5° DOTTI ALESSANDRO 63,300

6° VISCOMI MARIA  FEDERICA 61,435

RITENUTO, pertanto, di approvare, constatatane la regolarità, gli atti del concorso in oggetto ed il 
relativo verbale, depositato agli atti di questa S.C.;

RITENUTO, infine, di procedure all’inquadramento a tempo indeterminato e pieno, quale Dirigente 
Medico – Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche – disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, 
della dott.ssa BASCIALLA ELISA, collocata al 1° posto della graduatoria dei medici specialisti, dalla 
decorrenza che verrà definita nel contratto individuale di lavoro;

DATO ATTO che gli oneri del presente provvedimento rientrano nel budget relativo al personale 
dipendente dell’esercizio di competenza, 

DETERMINA
Per i motivi in premessa indicati e che si intendono qui integralmente richiamati:

1. di approvare il verbale, depositato agli atti di questa S.C., del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di nr. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche, disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

2. di approvare la seguente graduatoria degli idonei:

Candidati in possesso della specializzazione richiesta

Candidati Punteggio

1° BASCIALLA ELISA 83,269

Candidati iscritti dal secondo anno della scuola di specializzazione richiesta (L. 145/2018 – comma 
547)

Candidati Punteggio

1° MARIANI MATILDE 80,210

2° SUSCA VALENTINA 75,594

3° ANDREOLETTI STEFANIA 66,530

4° PENASA FRANCESCO 65,144

5° DOTTI ALESSANDRO 63,300

6° VISCOMI MARIA  FEDERICA 61,435

3. di procedure all’inquadramento a tempo indeterminato e pieno, quale Dirigente Medico – Area 
Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche – disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, della 



dott.ssa BASCIALLA ELISA, collocata al 1° posto della graduatoria dei medici specialisti, dalla 
decorrenza che verrà definita nel contratto individuale di lavoro;

4. di dare atto che gli oneri del presente provvedimento rientrano nel budget relativo al personale dipendente 
dell’esercizio di competenza

5. di dare atto che l’esecuzione del presente provvedimento è affidata al Responsabile del 
procedimento il quale ne comunicherà l’avvenuta approvazione alle Strutture interessate per 
l’adempimento delle rispettive competenze così come individuate dal P.O.A.S.;

6. di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto a controllo ed è immediatamente 
esecutivo;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio online aziendale.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Dott. Colombo Andrea

SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Responsabile del procedimento amministrativo: Dott. Colombo Andrea
Addetto all’istruttoria: Grimi Raffaella
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