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AMMISSIONE E CONVOCAZIONE CANDIDATI 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI –PROFESSIONALITA’ DIVERSE – DA 
SVOLGERISI PRESSO I DISTRETTI DELL’ASST OVEST MILANESE (ABBIATENSE, CASTANESE, 
MAGENTINO, LEGNANESE) IN OTTEMPERANZA DELL’ALLEGATO B DELLA DGR XII/4891 
DEL 01.08.2025 “SVILUPPO DELLE ATTIVITÀ DOMICILIARI RIVOLTE A PERSONE FRAGILI 

OVER 65 DA PARTE DI ASST” 
 
Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 756 del 15/12/2025 è indetta 
manifestazione di interesse, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali, 
CON DECORRENZA DA STABILIRSI IN SEDE DI STIPULA DEL CONTRATTO E FINO AL 30 GIUGNO 2026, con possibilità di 
proroga per lo svolgimento di specifiche attività presso i Comuni dei Distretti dell’ASST Ovest Milanese (Abbiatense, 
Castanese, Magentino, Legnanese) per la prosecuzione degli interventi previsti dalla DGR 717/2023 ad oggetto 
“Determinazioni in ordine alla regolamentazione delle azioni definite a livello regionale per il concorso all’attuazione 
all’obiettivo di investimento previsto dal PNRR alla missione 6 componente 1 – sub-investimento M6C1 1.2.1:Casa 
come primo luogo di cura (ADI) – CUP E89G21000020006 

 

2°Ricognizione 

Qualifiche Tecnico Sanitario di Radiologia Medica e Terapista 

Occupazionale 

SCADENZA BANDO 30/4/2026 

 
I colloqui si svolgeranno in modalità telematica mediante la piattaforma Teams. 

 

I candidati riceveranno all’indirizzo email indicato nella domanda di partecipazione il 

link per partecipare al colloquio 
 

PROGETTO 2: Cod. Aziendale 15123 

DIAGNOSTICA DOMICILIARE 

TECNICO SANITARIO 
RADIOLOGIA MEDICA 

CANDIDATI 
AMMESSI 

CANDIDATI NON 
AMMESSI 

DATA/ORA COLLOQUIO 

Caratozzolo Ugo 
// 

12 marzo 2026 
Ore 9.00 Di Mauro Gennaro 

 

PROGETTO 3: Cod. Aziendale 15124 

IDENTIFICAZIONE PROATTIVA DEI BISOGNI SOCIOSANITARI NEGLI UTENTI OVER 65 DI AUSILI E PRESIDI 

TERAPISTA 
OCCUPAZIONALE 

CANDIDATI  
AMMESSI 

CANDIDATI NON 
AMMESSI 

DATA/ORA COLLOQUIO 

Loiero Andrea // 
12 marzo 2026 

Ore 9.00O 
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A tal fine si specifica la Commissione esaminatrice: 
 

Commissione Funzione 

Dirigente DAPSS o suo sostituto 

 

Coordinatore DAPSS o suo sostituto 

 

Coordinatore DAPSS o suo sostituto 

 

Presidente 

 

Componente 

 

Componente 

 

 

La predetta Commissione esaminatrice sarà coadiuvata da un segretario appartenente alla SC 

Gestione e Sviluppo Risorse Umane.  

 

A seguito delle operazioni di valutazione, l'Amministrazione predisporrà graduatoria di merito 

ovvero giudizio di idoneità. 

 

Di seguito si forniscono informazioni sulla conduzione dei predetti colloqui: 

 

- il candidato chiamato, dovrà mostrare documento di identità in corso di validità; 

- i risultati del colloquio verranno pubblicati sul sito internet aziendale nella sezione “Lavora 

con noi – Concorsi”; 

- il superamento della prova e quindi l’inserimento nella graduatoria degli idonei si ottiene con 

un punteggio pari o superiore a 14/20; 

- in caso di valutazione insufficiente (inferiore a 14/20) i punteggi della prova non verranno resi 

pubblici, e in corrispondenza del nominativo del candidato, anziché il voto di insufficienza, 

verrà posto “n.s.” (non sufficiente). 

 

 

 

Per chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla “SC Gestione e Sviluppo 

Risorse Umane – Ufficio Personale Convenzionato” dell'Azienda (tel. 0331/449602 - Legnano) 

orario al pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 11.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 

15.30, il venerdì solo dalle ore 11.00 alle ore 12.30. 

 

 

 

Legnano, 09/03/2026 

 

 IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

 F.to (Dott. Andrea COLOMBO) 
 


