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IL DIRETTORE GENERALE

Visto il Regolamento europeo (GDPR) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali  
dati e che abroga la direttiva 95/96/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

Visto il D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 
alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679“ che modifica il D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003;

Visti i seguenti atti deliberativi:
1. la delibera n. 369 del 4 ottobre 2018 “Regolamento aziendale sulla privacy – Aggiornamento 
2018”;
2. la delibera n. 42 del 1 febbraio 2018 con la quale la dott.ssa Laura Bonalumi è stata nominata  
Responsabile della protezione dei dati ai sensi degli artt. 37, 38 e 39 del reg. 2016/679;
3. la delibera n. 73 del 28 febbraio 2022 “Rinnovo del Gruppo di Lavoro aziendale in materia di 
privacy”;

Considerato che l’attuale regolamento privacy è stato adottato nel  2018 e che, alla luce delle  
esperienze consolidate, delle necessità sopraggiunte e delle indicazioni interpretative del GDPR sin 
qui maturate attraverso gli atti e le decisioni dell’autorità del Garante, risulta necessario rivederne 
ed ampliarne i contenuti per alcuni temi, tra cui, a titolo esemplificativo ma non esaustivo: 

 Le indicazioni  contenute nei  moduli  di  nomina dei  “ruoli  privacy”  individuate  all’interno 
dell’azienda (autorizzati, delegati al trattamento, amministratori di Sistema ecc.);

 I contenuti e le procedure riguardanti la nomina dei Responsabili del trattamento;
 La procedura per l’esercizio dei diritti degli interessati;
 La disciplina dei registri aziendali;
 Le indicazioni sui ruoli nei rapporti convenzionali e/o accordi per le ipotesi più ricorrenti in 

ASST, (rispetto alla figura di Responsbile, Contitolare, titolare autonomo); 
 La gestione delle attività “di prova” di strumenti informatici e dispositivi medici ecc;  
 L’aggiornamento delle misure di sicurezza attinenti ai comportamenti degli operatori nello 

svolgimento delle loro mansioni.

Ritenuto quindi  opportuno codificare le regole a cui  i  dipendenti  devono attenersi  per  indurre 
comportamenti  corretti  e  modalità  di  relazione  compatibili  con  il  rispetto  della  riservatezza  di  
utenti, pazienti nonché di tutto il  personale, che prevengano e riducano al minimo il  rischio di  
violazioni, nell’ambito della complessa realtà organizzativa dell’Azienda;

Evidenziato  che  le  policy  inserite  nel  regolamento  allegato  al  presente  provvedimento,  non 
attengono alle misure di sicurezza (con indicazioni tecniche appropriate) rivolte ai dipendenti per 
l’uso degli strumenti informatici che sono oggetto specifico di altro provvedimento regolamentare, 
ma attengono per lo più alla sfera della condotta umana e delle regole organizzative, che hanno 
finalità di sensibilizzazione e di informazione per tutti gli operatori aziendali;

Ritenuto  pertanto  di  approvare  il  “Regolamento  in  materia  di  privacy  –aggiornamento  2022” 
allegato quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, predisposto tramite il  
necessario confronto con i Responsabili di tutti i servizi dell’ASST e verificato anche con la società 
Katò s.r.l. che fornisce consulenza in materia di privacy, e precisando che lo stesso entrerà in 
vigore dalla data di pubblicazione del provvedimento nell’Albo pretorio on-line, in sostituzione di 
quello adottato con delibera 369/18, le cui disposizioni si intendono pertanto superate;

su  proposta  del  Dirigente  Responsabile  della  SC  Affari  Generali  e  Legali  e  del  Responsabile  del 
Procedimento,  i  quali  attestano  la  legittimità  e  regolarità  tecnico/amministrativa  del  presente 
provvedimento;



preso atto  del  parere  favorevole  espresso,  per  quanto  di  rispettiva  competenza,  dal  Direttore 
Amministrativo,  dal  Direttore  Sanitario  e  dal  Direttore  del  Distretto  Castanese  incaricato  delle  
funzioni sostitutive del Direttore Socio Sanitario, giusta nota prot. n. 109 del 19/12/2022;

D E L I B E R A

1. Di approvare il “Regolamento in materia di privacy – aggiornamento 2022” allegato quale 
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. Di dare atto che il suddetto regolamento entrerà in vigore dalla data di pubblicazione del 
provvedimento nell’Albo pretorio on- line, in sostituzione di quello adottato con delibera 
369/18, le cui disposizioni si intendono pertanto superate; 

3. di dare atto che l’esecuzione del presente provvedimento è affidata al Responsabile del  
procedimento;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17 - comma 6 - della L.R. 30 dicembre 2009 n° 33, così  
come introdotto dalla L.R. 23/2015, il presente provvedimento, non soggetto a controllo, è 
immediatamente esecutivo e verrà pubblicato all’Albo on-line sul sito informatico aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Fulvio Edoardo Odinolfi)
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