
Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE ASST OVEST MILANESE

CODICE AZIENDA 705 ANNO 2025 PERIODO Trimestre 2

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 
INDICATA NELLE 
COLONNE B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 
TEMPO 

DETERMINATO - 
SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col 
C + Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA 
SPESA INDICATA 

NELLE COLONNE G, H, 
I)

COLONNA F

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA G

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA H

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
SANITA' PENITENZIARIA

COLONNA I

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA L (Col F + Col G 
+ Col H + Col I)

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna L" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO 

TITOLO" 

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA                                        623.558                                        623.558                                     20.428                              1.106.179                            1.106.179                                49.405 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                    -                                                     -                                             -                                            -                                          - 

FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' 
PROFESSIONALI

                                         27.096                                          27.096                                          827                                   41.514                                 41.514                                  2.000 

FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI  DI LAVORO                                          52.598                                          52.598                                       1.500                                 131.500                               131.500                                  3.000 

INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA                                            4.047                                             4.047                                               -                                   14.469                                 14.469                                          - 

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) -                                                   -                                          

INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE                                            1.699                                             1.699                                          408                                     2.910                                   2.910                                     986 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                               767                                                767                                               -                                     1.382                                   1.382                                          - 

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap                                                      -                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2025 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

                                           3.232                                             3.232                                          106                                     5.061                                   5.061                                     252 

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE 
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO - al 
netto di oneri ed irap

                                         21.654                                          21.654                                          711                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2025/2027 
competenza 2025 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

                                           1.847                                             1.847                                            53                                            - 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO -                                                     -                                            - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 
- COMPARTO

                                              895                                                895                                            30                                     1.402                                   1.402                                       70 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennità / Altre indennità                                        212.006                                        212.006                                       7.064                                 383.025                               383.025                                16.881 

ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 
OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO

                                           6.000                                             6.000                                          198                                            - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 
- COMPARTO

                                              511                                                511                                            15                                            - 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  
ED IRAP

                                       735.731                                             -                                             -                                         -                                        735.731                                             24.033                              1.301.633                                             -                                                 -                                                 -                            1.301.633                                       55.643 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                        219.412                                             -                                             -                                         -                                        219.412                                               7.307                                 384.427                                             -                                                 -                                                 -                               384.427                                       16.951 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

955.910                                      -                                           -                                           -                                        955.910                                       31.340                                           1.687.442                            -                                           -                                               -                                               1.687.442                          72.594                                      

IRAP RAR (comparto) -                                                   -                                          

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 (Comparto) 157                                             157                                              -                                              -                                          

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 (Comparto) 275                                             275                                              9                                             430                                      430                                     21                                      

COSTO DEL PERSONALE   AREA SANITA’ - DIRIGENZA 

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 
INDICATA NELLE 
COLONNE B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 
TEMPO 

DETERMINATO - 
SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col 
C + Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA 
SPESA INDICATA 

NELLE COLONNE G, H, 
I)

COLONNA F

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA G

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA H

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
SANITA' PENITENZIARIA

COLONNA I

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA L (Col F + Col G 
+ Col H + Col I)

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna L" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO 

TITOLO" 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA                                        770.774                                        770.774                              2.936.283                            2.936.283 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                    -                                                     -                                             -                                            - 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO                                          23.800                                          23.800                                 120.000                               120.000 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI                                        173.648                                        173.648                                 587.932                               587.932 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO                                          55.500                                          55.500                                 167.500                               167.500 

INDENNITA' ESCLUSIVITA'                                          52.598                                          52.598                                 208.168                               208.168 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO                                                     -                                             -                                            - 

ALTRE INDENNITA'   -                                                   -                                           -                                          

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                               145                                                145                                        600                                       600 

RISORSE AGGIUNTIVE -   AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri  ed 
Irap                                                     -                                             -                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2025 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

                                           3.809                                             3.809                                   14.389                                 14.389 

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE 
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA' 
DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

                                         25.521                                          25.521                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2025/2027 
competenza 2025 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

                                           2.470                                             2.470                                            - 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA                                                     -                                            - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Altre indennità

                                       328.610                                        328.610                              1.178.070                            1.178.070 

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST 
COMPLESSIVO

Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12



Modello A - di cui TD

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 
– AREA SANITA’ DIRIGENZA

                                           1.062                                             1.062                                     3.984                                   3.984 

ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 
OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA' 
DIRIGENZA

                                           7.124                                             7.124                                            - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 
– AREA SANITA’ DIRIGENZA

                                              626                                                626                                            - 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA -  ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                    1.108.120                                             -                                             -                                         -                                              1.108.120                                                       -                              4.034.272                                             -                                                 -                                                 -                                    4.034.272                                                 - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                        337.422                                             -                                             -                                         -                                                 337.422                                                       -                              1.182.054                                             -                                                 -                                                 -                                    1.182.054                                                 - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE  AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

1.445.687                                   -                                           -                                           -                                        1.445.687                                   -                                                     5.216.926                            -                                           -                                               -                                               5.216.926                          -                                               

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) -                                                           -                                                 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 (AREA SANITA’ 
DIRIGENZA)

209                                             209                                                       -                                                 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 (AREA SANITA’ 
DIRIGENZA)

323                                             323                                                       1.224                                   1.224                                         

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA 
AMM.VA

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA SPESA 
INDICATA NELLE 
COLONNE B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE A 
TEMPO 

DETERMINATO - 
SANITA' 

PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA E (Col A + Col B + Col 
C + Col D) 

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna E" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO TITOLO" 

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO

(AL NETTO DELLA 
SPESA INDICATA 

NELLE COLONNE G, H, 
I)

COLONNA F

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 

AREU

COLONNA G

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
OGGETTO DI SPECIFICI 

FINANZIAMENTI

COLONNA H

SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - 
SANITA' PENITENZIARIA

COLONNA I

SPESA COMPLESSIVA 
PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO - 

COLONNA L (Col F + Col G 
+ Col H + Col I)

di cui SPESA PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO -

"Colonna L" relativo ad 
"ASSENZE A VARIO 

TITOLO" 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA                                          59.852                                          59.852                                     22.726                                 137.420                               137.420                                45.454 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                                    -                                                     -                                               -                                             -                                            -                                          - 

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE                                          19.454                                          19.454                                     16.566                                   35.122                                 35.122                                29.347 

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI                                            3.750                                             3.750                                       1.500                                     9.000                                   9.000                                  3.000 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO                                                     -                                             -                                            - 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"                                                     -                                             -                                            - 

ALTRE INDENNITA'  -                                                   -                                          

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI                                                    -                                                     -                                             -                                            - 

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri  ed Irap                                                     -                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2022/2024 competenza 2025 - al netto di oneri ed irap

                                              296                                                296                                          113                                        678                                       678                                     226 

RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE 
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA - al 
netto di oneri ed irap

                                           1.982                                             1.982                                                  758                                            - 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2025/2027 competenza 2025 - al netto di oneri ed irap

                                              164                                                164                                            71                                            - 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -                                                     -                                            - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 
dipartimento, Altre indennità

                                         24.499                                          24.499                                     11.469                                   53.522                                 53.522                                22.858 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 
- DIRIGENZA PTA

                                                83                                                  83                                            32                                        188                                       188                                       62 

ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 
OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA 
PTA

                                              552                                                552                                                  211                                            - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 
- DIRIGENZA PTA

                                                46                                                  46                                            20                                            - 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

                                         85.498                                             -                                             -                                         -                                                   85.498                                             41.734                                 182.220                                             -                                                 -                                                 -                                       182.220                                       78.027 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                          25.180                                             -                                             -                                         -                                                   25.180                                             11.732                                   53.710                                             -                                                 -                                                 -                                         53.710                                       22.920 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

110.678                                      -                                           -                                           -                                        110.678                                       53.466                                           235.930                               -                                           -                                               -                                               235.930                             100.947                                    

IRAP RAR (Dir. PTA) -                                                  -                                                           -                                                 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2025/2027 competenza 2025 (Dir.PTA) 14                                               14                                                         6                                                    -                                                 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2025 (Dir.PTA) 26                                               26                                                         10                                                  55                                        55                                              18                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA)
2.512.275                                   -                                           -                                           -                                        2.512.275                     84.806                       7.140.298                            -                                           -                                               -                                               7.140.298               173.541                 

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 
167.109                                      167.109                                                5.696                                             464.402                               464.402                                     11.586                                      

DI  CUI IRAP RAR
-                                                  -                                           -                                           -                                        -                                                           -                                                     -                                           -                                           -                                               -                                               -                                                 -                                               

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024 
e 2025/2027 competenza 2025

1.004                                          -                                           -                                           -                                        1.004                                                    25                                                  1.709                                   -                                           -                                               -                                               1.709                                         39                                             

Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - 
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area del COMPARTO)

1841

Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - 
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area AREA SANITA’ 
DIRIGENZA) 703

Di Cui IRAP di col "E" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - 
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici" (area DIRIGENZA P.T.A.)

168

BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 2 Prechiusura

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  208.712                                      
78.640                                 208.712                               

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93


