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wﬂi«.we s Codice disciplinare, recantc lndicazione delle infrazioni del codice disciplinare ¢ refative sanzioni
Dispusizioni generati A Py digs, |Codice disciplinare ¢ codice di condotta |(pubblicazione on linc in altemativa alfaffissione in luogo accessibile a wutt - art. 7, L n. 306/1970) Tempestive 2 3 2 3 2
B Codice di condotta intexo quake codice di comportamento
21
An 13, e 1L e LD
A ?w o wu ons - Organi i indirizzo politico ¢ & amministrazione < gestione, con Hndicazione delke ispetive competenze (es art $. digs n ofa n/a fa nfa n/a
w3372 3372013)
AL 1S, e 1L Jer a) Tempesdvo
g 055 Lol Atio di nomina o di proclamazione. con Fndicazione dells durata deffincarico o del mandato clettivo (exart 8, dlgs. o /s n/a e nfa nfa
digs. 6. 3372013 3372013)
Teompestvo
g hathtblas Curricula (ex art. 8, digs. . nfz r/a nfa ofz /2
by digs. . 3372013 1301y
o ﬂ
Compenst di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart B, digs n nfa n/s nfs r/a ola
Art 14, e ke ), a22013
digs n 332013 Tempestivo
Import di viagg di senizio ¢ mission; pagati con fondi pubblict {exart 8. dlgs nfs nfa n/a n/a nfa
332013)
. | . . L .. Tempestivo
Art 14, e L lenn d) Dati relativi allassunzione di altre cariche. presso entd pubbilici o privati. ¢ refativ compensi & qualsias tiolo (e art. B, dlgs n s nfa s nfa nfa
dlgs. o 33,2013 corrisposti ” mﬁ::
Art 14, I, ka W o)
P:.u . mu LS,, e Altri eventuali mearichi con onert a carico della finanza pubblica ¢ mdicazgone det o S spettant (ex art 8, digs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
LN 332013 ompens
332013)
1) dichiarazione concermente dirifti reali su beni immobili € su beni mobili iscrint in pubblici regists,
Organi diindirizzo titolarits df imprese, azioni di societi. quote & pariccipazione a socicti. esercizio di funzions &
, o Organi di indirizzo politico- imistra AR i o f
poiitico- o CICiE R smimindstraior i.:é.&oassasyﬁq»v?usﬁﬁﬁaﬁsEAaaazgsm%aaazxr pa— s fa /e fa n/a
Amnmnstratvo dichiarazione comisponde af veron [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro i sccondo grada.
ove ghi stessi vi {NB: dando evidenza def mancato consenso)] (obblige non
Organizzaziane T (da pubblicare in tabelfe) PTEviSto pet i comun con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2} copia dellultima dichiarazione dei redditi soggeni allimposta sui redditi defle personie fisiche [Per il
soggetio, if coniuge non separao ¢ i parcnti entra il secondo grado, ove ghi stessi vi consentana (NB: dando
eventualmente evidenza def mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti 2 cura Annuale n/a nla n/a afa n/as
detf' o della smministrazione, ka pubbi dei dati sensibili) (obbligo nom prevista per i
comuni con papolazione inferiors ai 15000 abitant)
Art. tdoc. Lk )
digs. n, 332003 L 3) dichiarazione concernente ke spese sosicnute ¢ ke obbiigazions assunte per fa propaganda cletiorale ovvera
e attestazione di essersi awalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzd propagandistei predisposti ¢ messi 2 —
AT disposizine dal partito o dalla formazione pulitica della cui tists I soggetio ha fatto parte, con Fapposizionc e an maw - - - o o ofa
A 4T c M dlgs della formula «ul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde &l veror (con allegate copic delle i w.%o_.:
P dichiarazioni refattve 3 finanziamenti ¢ contribut per un importo che nellanno superi 5.000 €) (obbligo non 2013
- previsio per i comuni con pepotazione inferiore ai 15000 abitand)
4) attestazione concernente le variazioni delia sitwazione patrimoniale muervenute nellanno precedente ¢
copia dells dichiarazione dei reddit [Per il soggerio. il coniuge non separalo ¢ i pareni enteo § secondo P— o/ ofa nls /s o
grado. ave ghi stessivic (NB: dando cvidenza del mancate consenso}] (ubbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti}
5) dichiarazi ke variazioni delfa si patrimeniale intervenute dopo Muftima aliestazione
{con gumm.a«:... En?..:‘wuc:n annuale relativa ai Ra.bm aw:« persone fisiche} [Per il soggetio, if nQ.ﬁﬁn non Aruale s /s nfa nfa s
separato ¢ 1 parent cntro il secondo grado, ove gl stessi vi (NB: dando evidenza
del mancato conserso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiors ai 15000 sbitant)
Rendicont gruppi = - . . . Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con cvidenza defle risorse Tempestiva
consitiari E >:u.u womwr digs M«N.wﬁa wﬂ”ﬁmaag trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione def titedo di trasferimenta ¢ deflimpicgo delle risorse {exar 8. dlgs. n n/a nfa nla nfa n/a
regionali/provinciati s . utilizzate 33,2013)
A1, 2 dls Estremi degli ani di conferi di incarichi di colt iome 0 di a soggemt estemni 3 qualsiasi Tempestive
e tisolo ¢compresi quelli affidati con coniratio & collaboraziune coordinata ¢ continuativa) per § quali & previsto (exart 8 dlgs. n 2 3 3 3 3
e un compenso con indicazione dei soggenti perceniuri. della ragione delfincarico ¢ delfammontare cropate 3372013)
Per ciascun titolare di incarico:
Ar 10, ¢, 8, len. d), Tempestivo
et 1} curriculum, redatto in conformita al vigente modellv eurapea (exan ¥, dlus.n. 2 3 3 3 0
Art 15, ¢ L fent. 332013)
T b), d.lgs. n. 3372013 -
Consulenti ¢ collaboratori
\SILEITe (ex A Art. 15, ¢ 1 det. d), ) compensi comunque denominati, refativi al rapporto di lavore, di consulenza o di collsborazione (compresi Tempestivo )
I — ung T : ppe ro, di. di colta ) e et e et
dlgeon 3320131 belle) quelli affidati con comiratio di collab coordinata ), con specifica evidenza defie (exart. 8. dlgs. n. 2 3 3 3 3 et e —
) eventuali componenti variabili o kegate alla valutazione det risultato 332113) degh At di contarmmants drgh mcanchf
St LenChilaL 5G] 3) dati elativi allo svolgimento di incarichi o alla itolarits d cariche in enti di dirino privay regolati o cmpestive
d.igs. n. 332013 e . PE—— -y & attivits nrofessionali (exart. 8. dlgs n. 2 3 3 3 3
inanzia: pul o afhvita 332013)
Ar 15, ¢ 2 dlgs. - .
n. 332013 Tabelle refative agli elenchi dei consulenti con indicazions di oggetto, durata ¢ compenso dellincarico - .M" L n 5 s . s 5
Ar 53¢ 14, dlgs. icate alla Funzione pubblica) " asa013y h
1652001 -
A . MM_JM&“& s, Afestazione dellsvwenuta verifica dellinsussisienza di siruaziond. anche patenziali, di conflirto di interesse Tempestive 2 3 3 3 3
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Tempestive
SSN - Bandi ¢ swisi Bandi ¢ avisi di selezione (exan 8 dlgs n ? 3 3 3 3 Non sona previst bandi o setezioni per
A 4o 2 digs 3372013} 7 conferimento de gl incarichi di vertice
n 332013 T ;
. - e empestive
e R e Infurmazion < dat concement e p di conf degli incarichi di dircttore generale, direttorn: ey ot N . R 5 .
famutanio ¢ dircitore ammingstrative
3372013)
Estremi ed att di & incarichy i di vertice a soggett dipendenti della pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da inchudersi sia i difigenti contrattualizzati sia quedli post in regime ds diritio (exart 8, dlys. n 2 3 3 3 o
bblico) 33720133
Estrenti ed atti di confrrimento di incarichy amministrativi di vertice a soygerti exiranct alls pubbhcs Tempestivo
i tone con i det soggemn p 1, dells ragione deflincarico ¢ dellammentare erogato {exan. §, digs n /3 nfa n/a n/a nfa
e — H ONB: sona da includersi sia i disgents contrattualizzati sia quelli pust in regime & diitto pubblico) 337013
di vertice Per ciascun titolarc di incarico
(Diretore gencrale. Art sl 3 dlgs Tempestve
Diretiore sanitario. . 332013 1) curriculum vitxe (exan &, digs. n 2 3 5 3 3
Dircttore SSX- Incarichi amministrativi di vertice 332013)
e 2) compensi, comunque denominaii. relathvi al rapports di favoro, con specifica evidenza delle eventual Tempestivo
—— et componenti variabili o legate alla valutazione del risultato. ¢ 2 incarichi di consulenza ¢ collaboraziome da (exant 8, dlgs. n. 2 3 3 3 3
(da pubblcare n tabelle) parte delf amuministrazione di appartenenza o di ahiro soggeto 332013)
3) dati retatinv allo svolgimento di incarichi o [ ttdariti di cariche n en di dirine privato regolat o Tempestivo
finanziai dalla pubblic i e o allo svolg di 3t professional (comprese I¢ p (exart B dlus n 2 3 3 3 3
svolte in regime intramurario), ¢ refatvi comgpensi 33.2013)
At 20 e 3, dlus N . . . . Tempestivo o dicharstion: s scenfenbut noe 50na v
e 4) dichiarazons sulla insussistenza di una delle cause d inconferibilits dellincarico (20 ¢ 1, dlgs n /s n/a nfa nfa nfa e e
Personale b - 392013 e
Ar 20, ¢ 3. dles o o , . o QT
pohoit 5) dichiarazione sufls msussistenzs di una delle cause di incompatibiliti af conferimento deffincarico (art. 20.¢. 2, dlgs. o 2 3 3 3 0
i 39-2013)
Tempestivo
Bandi ¢ awisi di seleziome (ex art. 8. dlgs. n. 2 3 3 3 3
Art. #1,c. 2 dlgs. 3372013)
3372013 ;
? Informazioni ¢ dati Je procedure di conf tegli incarichi di responsatrile s dipartimento 5” _MNH . s s s s s
di strutture semplici ¢ complesse 3372013)
Estremi ed ati di ¢ di incarichi dirigenziali di bile dip ¢ di strutture semplici ¢ Tempestivo
complesse 2 soggeri dipendent detla pabblica amministrazione (NH: sono da inchisderst sia i dirigenti (exart %, dlgs. 2 3 3 3 3
contrattualizzati sia quelfi posti in regime di diritto pubblico) 332013
y ) Estremni ed attf di conferimento di incarichi dirigenziali di respunsabibe di dipartimento e di strotturesemplics S
&05%8:.%35,%9 SSN - Dingent  complesse a soggetti estraned alla pubblica amministrazione con indicazione ded soggetti percettord, deia - Sﬂ ,w m o< 0 /e i o nfa o/a
N nﬁavm:M ¢ H ragione delllincarico ¢ deif ammontare erouato (NB: sona da includerst sia | dirigenti contrattaatizzat sia Sty
) ﬂuccmz E:awﬁ (da pubblicare in wabellc) quelli posti in regime di dirinto pubblico) 2
e e Pr clascun Stolare di incarico di responsabile & dipanimento e d strutnars complesea:
NS T
a2 1) curricolum vitac {ex art &, digs. n. 2 3 3 3 3
332013)
) compensi. comunque denominati. relativi al rapporty di lavoro, con specifica evidenza defle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ 2 incarichi di consulenza e collaborazione da (exart 8. dlgs n 2 3 3 3 3
parte deilamministrazione di appartenenza o di altro soggettn 332013
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o 12 titolarita di cariche in eati d diritio privato regalat o Tempestiva
finanziati dalfa pubblica i o allo di autivita p li (comprese ke pr (exart 8, dlgs. n 2 3 3 3 3
svolte in revime intramuranio), ¢ relivi compensi 33/2013)
Tempestivo
A 24 c 2, dlgs. L wmﬂ%, ~
5
Monitoragi i 332 — . L . L ) B
Attivits e procediment] ._MMHBQM%S? B ﬁ:b_ M:w oL |Momitoraggio tempi provedimentat Risultati del monitoraygio periodic concernente i rispetto def tempi procedimentali La prima pubblicazione 2 3 3 3 3
13 ooy decorre dal termine di sei
B mest dallentrata in vigore
del decreto
F A i Attl con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalith i ke amministrazioni devono afenersi per b Tempestivo
Criteri ¢ modaliti B P u.u:)m_,u * T iCriten ¢ modalita concessione di sovvenzioni. contributi, sussidi ed ausifi finanziari ¢ lattibuzione di vantagei economict di (exart 8 digs. n nfa n/a n/a nla o/a
- qualungue genere a persone ed enti pubblici ¢ privat 332013)
q 9 . . o - aon . . Tempestivo
Art 26, ¢, 2, digs. At di concessione di sovvenzioni. comtributi. sussidi ed ausili finanziari alfe imprese ¢ comungue di (26, ¢ 3, dlgs /s ot ofa ofa nfa
n 332013 vantaggi economici di qualunque genere a personc ed entl pubblici ¢ privati di importo superiore a mille curo E ®
Per crascun atto:
AR 27, et a), ) o ! . S
dlgs. n. 3372013 1) nome dellimpresa o dellents ¢ § rispertivi dati fiscali o il nome di alwo soggento beneficiano fart 16, ¢. 3, dlgs. n n/a nfa ale afa n/a
. 332 332013)
Ar27.c L e ) ) ) . Tempesiivo
by, dlge. m 3372013 Atth di concessione 2) importo def vantaggio ccunumico corrisposto (art. 26,c. 3, dlgs. o n/a /a afa s n/a
Suvvenzioni, cuntributi, T - 332013)
sussidi, vantaggi AL 276 L fen <) {da pubblicare in tabelle ereando un Tempestivo
econumici g 337013 | coliegamento con ls pagina nela quale  13) noma o ttolo & base dellanziburione (art. 26, ¢. 3, dilgs. n. nis /s n/a /s n/a
i sono riportati | dati ded relutivi 332013
provvedimentt finali) Tempestivo
- . AnL 27, ¢t dent, d), . o ] . )
Al df concessione B dles n 332013 4} ufficio ¢ funzionanio o dirgente bile def refative p 7 (art, 26, ¢. 3, dias. o nfa n/a nfa nfa n/a
SAULERR (NB: & fatto divieto di diffusion di dati da 332013
. ; cui sia possibile ricavare informazioni Tempestive
h_»:, . wJ_éM, S relative sllo state di salute ¢ alla 5) modalith seguita per Vindividuazione del beneficiario (art 26, ¢ 3, digs n n/a n/a nfa /s n/a
igs. 0. 33 sitzaziune di disagio economico-sociale 332013)
degli interessati, come previsto dalfart, T -
empestivo
An 27, c Llen. ). .
el 26, c. 4 ded dlgs 0 332013) 6) link al progenv selezionato (art. 26,¢.3, digs . /2 /s n/a /s /8
digs. n. 332013
332013
Tempestivo
Art 27.c Lokt ). . . N N
Uy Carc: 2 E e 3 =
dlss. n. 332013 7} tink al curriculum def sugyetto incaricato {art. 26, ¢. 3, dlgs. o n/a af; nf nfa nfa
332013
ez e i Elenco {in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli ani di concessione di sovvenzion, Annuale
r LuxJN:.,‘J = contributi. sussidi ed ausifi finanziari alle tmprese ¢ di anribuzions di vantagyd economici di yualunque (art. 27.¢. 2, dlos. o nfa n/s n/a n/a n/a
e genere a persone ed enti pubblici ¢ privat di importo superiore a mille euro 332013}
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. At 30, dgs o ) - ] = Tempestive
Patrimotio mmobiliare CErenTE Patrmonie immobiliare Informazioni identificative deghi immobili possedut {exan. 8, dlgs. n 2 3 3 3 3
Beni immabili ¢ . - 332013)
gestiune patrimonia o Tempestivo
Canomn 2730 Art. 30, dlgs. n. - . = 3
dol S0 uwsw: o di locazione o affit Canoni di locaziume o di atfitto versat o percepit (exan 8, digs 0 H 3 3 3 3
2 3372013)
8 . Tempestive
Carta det servz ¢ Art 32 ¢ 1, dlgs. . . . . . . o . . N =
3 4 & quali A 332013 Carta det servazi ¢ standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualits dei sevvizi pubblici (exart B dlgs n 2 3 3 3 3
i 332013
Servizi erogati =
A 3l c 6 diss Liste di attesa Tempestive
Liste di aticxa 1 F ouw_.u = Tempi di sttesa previst © lempi med; effenivi di atiesa per ciscuna Gpologia di prestanene crogats (exart. 8. dlgs. 1. b3 3 3 3 3
- {da pubblicarr in tabefie} 332013
. . ) o o Tempestivo
Art 3%, ¢ 1 ket a) Afli dt governo del temitorio quaki. s gh altm, pran territorialt, pani di coordinamento. piant pacsistici (art 39, ¢ 1, digs. n nfa /s ola /s nfa
dlgs. 0. 332013 s 3 istici. generali ¢ di nanché ke joro variant VR N
3372013}
Per ciascuno dexli ani-
A (compatibilmente Tempestvo
con le competenze i 1) schemi di proviedimento prima che siano portati all approvazione (an. 39, ¢ 1. dligs. n nfa n/a nfa n/a nfa
materia) 3372013y
At 39, ¢ | ket - Tempestive
Phanificazione e gaverno b). digs. . 332013 |Pranificarions ¢ govemo del temuanio o) 4 e i aduzione o approvazione (art. 39, c. L dlgs. n /s n/a nfa o/a nfa
o 3372013)
def territaria (ds pubbilicare in tabelic) 3
Tempestrvo
3§ relatnd alfegati tecnici art. 39 c. I, digs. . nls n/a n/a nfa a/a
3572013)
Deocumeniazione relativi a ciascun procedimento di presentazione ¢ approvazione detle proposte di
trasformazione wbanistica di iniziatihva privata o pubblica in varante allo strumento urbanistico gencrale T ctiv
5 An. 39, ¢ 2 dles. comungue denominato vigente nonché delke proposte & trasformazione wrbanistica di injziativa privata o . 5" .M nw M oo . . o ofs
n 332013 pubblica in amuazione deflo strumento urbanistico gencrale vigente che comporting premialita edificatorie a b iy Jmag »
fronte deffimpegio dei privati alls realizzazione di opere & urbanizzazione cxisa oneri o dells cessione di 72013)
aree o volumetrie per finatita i pubblico mtcresse
Annuale
o s sanitaric private acereditate Elence delie strutture sanitarie private accreditate {art. 31, c. 4, dlgs n, nfs n/a nfa n/s n/a
Strutture sanitarfe o A hc 4, dls | 332013}
s i 20 _
private accreditate n. 332013 (ds pubblicare i tbeile) ) Annuale
Accordi intercorsi con Je sirutture private accreditate (art. 41, ¢. 4, d.fes nfa n/a n/a n/a n/a
332013)
Art 43, ¢ 1, digs. |Responsabike della prevenzione delia . . . N
stiv 2 3 3 3
T — R g e e Responsabile defls prevenzione dells corruzione Tempestive 3
Carruziane delib. CIVIT n. . ~ . . . i
1052010 ¢ 20012 | RSP della trasparenza Resp le detta trasp: (laddove diverso dat Responsabile delia prevenzione defl cormuzione) Tempestivo 2 3 3 3 3




