Modello A-di cui TD

DENOMINAZIONE ASST OVEST MILANESE GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 05 ANNO 2021 PERIODO Trimestre 3
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE. SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
B L A7 .| SPESA PERSONALE A ATEMPO | SPESAPERSONALE A PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALE A | SPESAPERSONALEA | sppsy pERSONALEA | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | pypgonsr g A TEMPO - .
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERM| { TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| - DETERMINATO - \ DETERMINATO - cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU T e . "EMERGENZA COVID o e TR - (AL NETTO DELI AREU e eer | S ARIA | "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE 19" R SPESA INDICATA NELLE| 19" “Colonna L relativo ad
o) FINANZIAMENTI PENITENZIAR Colonna E relativo ad e Tt FINANZIAMENTI e
LCR TASSENZE A VARIO TITOLO" 3t oo
COLONNA C COLONNA E (Col A +Col B+ Col C COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ e COLONNAF COLONNA G COLONNAZ TR C AT
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 2456552 264585 2721137 3717 4271380 4271389 180,037
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" B B B B B - B
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICH! 201380 39813 331202 5429 557,03 357.036 28255
FONDO PREMIALITA'E FASCE 132,167 38812 170.979 2250 175,039 178,030 9.000
RETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" . . R . . - .
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indenniti) 8307 614 8.921 - 13.799 13.799 172
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE 191 - 191 - 109 109 -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 12002) -l netto .
el onei social ed Irap - - - - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di neri d Irap 80.250 E 80250 1500 107.000 107.000 6000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 2021
competenza 2021 - COMPARTO - al netto di irap 1871 1o 20092 276 291 2o 1339
ELEMENTO PEREQUATIVO - CONL 20162018 - ART. 78 -al netto di neri
ey 20576 3589 33.165 342 50252 50252 1824
ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 20138 E 20.138 376 26857 26857 1506
(ONERI SOCIALI - Indennit i vacanza contrttue Trennio 2019 2021 competenza
2021 COMPARTO - 5067 536 5.603 ” 8302 8302 m
| ONERI SOCIALI - su competenze fise, RIA, FONDI, Retrbuzione 115, At indennic] 880336 105.499 985.835 13.203 1506.716 1506.716 64457
[ONERI SOCIALI- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. .
12002) - § - - - -
ONERI SOCIALL- ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 7.394 807 8291 85 12563 12,563 456
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALL 3016412 - - - 349334 3.365.746 46914 5207.426 - - - - 5.207.426 26621
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP 912935 - - - 106.932 1.019.867 13741 1554478 E - - - 1.554.478 66.792
L AL LT R A S LT 3929538 - - - 456266 4.385.804 60.655 6762013 - - - - 6.762.013 293.419
IRAP RAR (comparto) 6.821 - 6.821 127 9.095 9.095 510
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Comparto) 1.708 163 1.871 23 2543 2.543 14
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
A PE . A PERSONALE SPESA PERSONALE [ (o oo . SPESA COMPLESSIVA SSA pE . S pE . S pE . SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | (i oo PO SPESA PERSONALE A RO SPESA PERSONALE A | SPESAPERSONALEA | (oo oo | conaLEA | SPESAPERSONALEA | JPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETE | TE -
DELLA SPESA 3 R NARO; || PETERMINATO- | "EMERGENZA COVID - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA AREU TEMPO il I NN covip- £0e
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE OCGPITO/DESEE GIEICE SANITA 19" D T I O SPESA INDICATA NELLE OCGETTOINESEE GIFICRY[S INTEMERNITENZLA RN 19"
AGing) FINANZIAMENTI PENITENZIAR Colonna E relativo ad O FINANZIAMENTI
A5 TASSENZE A VARIO TITOLO" 45
; COLONNA C . , COLONNA E (Col A +Col B+ Col C . COLONNA H COLONNAT , COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ Py COLONNA F COLONNAG COLONNAZ TR
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO I3MA 1264637 60.792 1325429 125,086 2754558 2754558 140.769
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" 399 - 399 - 532 532 -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 86948 - 86.948 6303 120627 120627 7050
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICHI 255,075 - 255.075 23803 368.165 368.165 24733
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 60.750 - 60.750 4875 53.000 $3.000 6500
INDENNITA' ESCLUSIVITA’ §7.452 2560 90.012 5370 188,764 188,764 6000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO . . R . . - -
RETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" B B B B B - B
ALTRE INDENNITA' 1.441 - 1.441 - 1441 1.441 -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZALI INTEGRATIVE 26 - 226 - 542 542 -
ISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA"-IKIGENZA - it on 24750 24.750 s 14000 34000 10
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO CCNL 2019 2021
competenza 2021 - AREA SANITA® DIRIGENZA al neto i oneri ed irap 9136 s 9.571 1196 19076 19:076 1402
ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA DIRIGENZA. 6211 - 6.211 584 8534 8534 779
ONERI SOCIALI - su sipendio tabelre, RIA, FONDI, Indennith esclusivt, indenni
incarco ditettore dipartmento. Rerbuzione 115, Al indeniti 542957 19.156 562.113 49.000 1.042.160 042160 34600
(ONERI SOCIALI - Indennit i vacanza contrttue Triennio 2019 2021 competenza
Jenni f wacanea comtale T 2508 121 2.669 334 5320 5320 B
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA” DIRIGENZA -
B AREA SANTY 1.790.588 - - E 63787 1854375 168,958 3570.163 E - - - 3570.163 189,554
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP ss1.716 5 5 a 19277 570993 19918 1.056.014 E - - - 1,056,014 55772
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TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON
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Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




