Modello A-di cui TD

DENOMINAZIONE ASST OVEST MILANESE GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 05 ANNO 2021 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE. SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
B L A7 .| SPESA PERSONALE A ATEMPO | SPESAPERSONALE A PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALE A | SPESAPERSONALEA | sppsy pERSONALEA | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | pypgonsr g A TEMPO - .
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERM| { TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| - DETERMINATO - \ DETERMINATO - cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU T e . "EMERGENZA COVID o e TR - (AL NETTO DELI AREU e eer | S ARIA | "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE 19" R SPESA INDICATA NELLE| 19" “Colonna L relativo ad
o) FINANZIAMENTI PENITENZIAR Colonna E relativo ad e Tt FINANZIAMENTI e
LCR TASSENZE A VARIO TITOLO" 3t oo
COLONNA C COLONNA E (Col A +Col B+ Col C COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ e COLONNAF COLONNA G COLONNAZ TR C AT
| COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.806.946 1.806.946 37.017 4.134.040 4.134.040 180.037
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" B B B B - B
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICH! 21205 221295 5429 531579 531579 28255
FONDO PREMIALITA'E FASCE 86.654 86.654 2250 172.601 172,601 9.000
RETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" B B B B - B
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indenniti) 5.867 5.867 - 13.799 13.799 172
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE 97 97 - 39 30 B
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 12002) -l netto .
el onei social ed Irap - - - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di neri d Irap 53.500 53.500 1500 107.000 107.000 6000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 2021
competenza 2021 - COMPARTO - al netto di irap 13.334 13334 276 291 2o 1339
ELEMEITO PEREQUATIVO- CONL 20142018~ ARR. 7 e oner s 21875 0 0252 0252 1824
ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 13420 13.429 377 26857 26857 1506
(ONERI SOCIALI - Indennit i vacanza contrttue Trennio 2019 2021 competenza
2021 COMPARTO - 3719 3.719 7 8342 8342 m
[ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita| 647.837 647.837 13.202 1454917 1.454.917 64457
[ONERI SOCIALI- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. .
12002) - - - - -
ONERI SOCIALL- ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 s.68 5.468 s 12563 12,563 456
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALL 2209471 - - - - 2209471 46914 5039.182 - - - - 5.039.182 26621
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP 670453 5 5 a E 670453 13741 1502679 - - - - 1.502.679 66792
L AL LT R A S LT 2.880.021 - - - - 2.880.021 60.655 6.541.900 - - - - 6.541.900 293419
IRAP RAR (comparto) 547 4547 127 5095 9095 s10
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Comparto) 1134 1.134 23 2543 2.543 14
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
A PE . A PERSONALE SPESA PERSONALE [ (o oo . SPESA COMPLESSIVA SSA pE . S pE . S pE . SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | (i oo PO SPESA PERSONALE A RO SPESA PERSONALE A | SPESAPERSONALEA | (oo oo | conaLEA | SPESAPERSONALEA | JPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETE | TE -
DELLA SPESA 3 R NARO; || PETERMINATO- | "EMERGENZA COVID - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA AREU TEMPO il I NN covip- £0e
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’- DIRIGENZA | INDICATA NELLE COLONNE CCGETTODI SPECIFICE SANTA 19" D O SPESA INDICATA NELLE| OCCETIODSEECTRCHISANIL A RN R R 19"
AGing) FINANZIAMENTI PENITENZIAR Colonna E relativo ad O FINANZIAMENTI
A5 TASSENZE A VARIO TITOLO" 45
; COLONNA C . , COLONNA E (Col A +Col B+ Col C . COLONNA H COLONNAT , COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ Py COLONNA F COLONNAG COLONNAZ TR
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO I3MA 907.604 907.604 71922 2755999 2755.999 140.769
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" 266 266 - 532 532 -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 62459 62459 3546 110,135 119.135 7050
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICHI 180065 180.065 14.097 368.040 368.040 24733
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 40.500 40.500 3800 53.000 $3.000 6500
INDENNITA' ESCLUSIVITA’ 61.903 61.903 3148 188,764 188,764 4953
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO . - . . - .
RETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" B B B B - B
ALTRE INDENNITA . a . . E .
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZALI INTEGRATIVE 26 226 - 542 542 -
ISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA"-IKIGENZA - it on 16500 16.500 1360 14000 34000 10
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO CCNL 2019 2021
competenza 2021 - AREA SANITA® DIRIGENZA al neto i oneri ed irap 6318 6518 316 19076 19:076 1008
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA s141 4.141 w0 8534 8534 79
ONERI SOCIALI - su sipendio tabelre, RIA, FONDI, Indennith esclusivt, indenni
incarco ditettore dipartmento. Rerbuzione 115, Al indeniti 387477 387.477 28587 1.042.160 042160 34600
(ONERI SOCIALI - Indennit i vacanza contrttue Triennio 2019 2021 competenza
Jenni f wacanea comtale T 1818 1.818 144 5320 5320 281
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA” DIRIGENZA -
B AREA SANTY 1275815 - - E E 1275.815 98389 3.568.546 E - - - 3568.546 188113
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP 393436 5 5 a 5 393436 20,073 1.056.014 E - - - 1,056,014 55.660




Modello A-di cui TD

TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON
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STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO
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RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2019 2021 competenza 2021 -l netto di oneri ed irap.

[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

ONERISOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennith incarico direttore
dipartimento, Retribuzione 118, Alre indennit
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021 - DIRIGENZA PTA
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301.592

721.265

721.265

35253

DI_CULIRAP RAR

5.949

5.949

11985

11.985
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Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




