DENOMINAZIONE

ASST OVEST MILANESE

Modello A-di cui TD

GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 705 ANNO 2020 PERIODO Trimestre 3
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A A PE oo | SPESAPERSONALE | SPESA PERSONALE A SpESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALEA |  SPESA COMPLESSIVA
e, o e "4 | SPESA PERSONALE A ATEMPO TEMP PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALEA |  SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO
MPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETE TEMPO 10 - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO-| DETERMINATO- | DETERMINATO - DETERMINATO - SPESA PERSONALE A TEMPO ATO- | TEMPO DETERMINATO - ATO-
(ALNETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' "EMERGENZA COVID EMPO DETERMINATO - (ALNETTO DELLA AREU OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE “ SPESA INDICATA NELLE| 19 “Colonna L relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA = olonna FINANZIAMENTI
B,C.D,2) e COLONNE G, H,1.7) "ASSENZE A VARIO
TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A +Col B+ Col C COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ e COLONNAF COLONNA G COLONNAZ TR C AT
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 2274097 463586 2.737.683 178,594 4156530 1011663 5.168.502 353318
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' . . R . . . - .
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICH! 270466 88,106 358.572 28823 399621 - 399621 72.540
FONDO PREMIALITA'E FASCE 211537 15747 227284 20994 26711 - 26711 14653
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" . B B B B B - B
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indenniti) 21155 - 21.155 172 36711 - 36.711 425
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZALIINTEGRATIVI . B B B B B - B
ORARIE AGG.VE PEF 0L 12002)-al
degl oneri socal ed rap - - - - - - - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO-al netto di aneri <d Irap. 36,640 9525 96.165 11429 118300 - 118.300 14287
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 2021
. 3
e . ’ 16556 3308 19.864 1295 30261 0261 2625
ELEMENTO TEREQUATIVO-~ CONL 20162014~ ARE T4 s e dl e 0377 561 35.938 Lo 2301 . 52301 3420
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 23916 95 24.041 2857 20575 - 20.575 3572
ONERISOCTALIndeni oot Trimio 2019 2021 compecca o7 . 5540 o at0 . $440 -
ONERI SOCIALL RIA, FONDIL Retrbuzione 115, 824567 175413 999.980 66927 1388921 281344 1670265 129,830
(ONERI SOCIALI- PRESTAZION] ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L .
12002) - - - - - - -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CONL 20162018 - ART. 78 7.594 1390 8.984 a1s 13076 - 13076 855
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUS0 ONERI SOCIALI 2010828 . ) . GEem 3.496.661 P SEEmTn . . - 1011663 6.052.407 461.268
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 860.724 5 E = 177821 1.038.545 70563 1440012 E - = 28134 1.721.356 134998
e A (i IR B 3771552 - - - 763.654 4.535.206 313542 6.480.756 - - - 1.293.007 7.773.763 596.266
TRAP RAR (comparto) 7364 810 8.174 971 9206 - 9206 1214
TRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2020 (Comparto) 1.407 281 1.688 10 2572 - 25712 223
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A A PE oo | SPESAPERSONALE | SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALEA |  SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A ATEMPO TEMPO PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALEA |  SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO _
TEMPO DETERMINATO | TEMIPO DETERMINATO - TEMPO DETE | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
PO DEIERMIN ! TEMPO DETERMINATO-| DETERMINATO- | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO ATO- | TEMPO - ATO-
(ALNETTODELDA SEESS OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' "EMERGENZA COVID EMPO DETERMINATO O NELTO DRI ARED OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' o MR D T R O
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA'-DIRIGENZA | INDICATA NELLE COLONNE R “ NATO - SPESA INDICATA NELLE| 19 “Colonna L relativo ad
" FINANZIAMENTI PENITENZIARIA —19 olonna E" relaivo ad FINANZIAMENTI
B.C.D.2) " COLONNE G, H,1.7) ASSENZE A VARIO
TASSENZE A VARIO TITOLO" roLon
COLONNA COLONNA E (Col A +Col B+ Col C COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ Py COLONNAF COLONNAG COLONNAZ TR
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 1269.446 1.269.446 157,600 2884530 1.000 2885530 157.690
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA’ . B B B - B
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO. 102624 102.624 6340 143,683 143,683 6340
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 255.523 255.523 35144 357.290 357.290 35144
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 88335 88.335 15.494 96.000 96,000 15494
INDENNITAESCLUSIVITA' S1611 81611 9.007 160,933 160.933 9.007
INDENNITA'INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - . . - .
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" . B B B - B
ALTRE INDENNITA - a . . E .
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZALIINTEGRATIVI . B B B - B
RISORSE AGIUNTIVE - AREA SANITA'-DIRIGENZA - st amr 0 24500 24.800 2ois 14000 34000 o1s
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO CCNL 2019 2021
competenza 2020 - AREA SANITA’ DIRIGENZA al neto dioneried rap. 9120 9.120 1123 19662 19:6602 1125
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA” DIRIGENZA 6200 6.200 79 8750 8750 729
ONERI SOCIALI - su stipendiotabelre, RIA, FONDI, Indeniti escusiit, indnnit
incarico dirctior dipartmento, Retibuzione 115, Alr indennit 46788 546.788 66587 1073.262 277 1073.539 66587
ONERI SOCIALI - Indennit i vacana contrttuale Triennio 2019 2021 competenza
dennitd f vacanzs contmuale Tennlo 2504 2544 314 sasd sa84 i
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DI
T AR ST 1831459 E E = - 1831459 27715 3.696.098 1.000 - = = 3.697.09% 27715
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 555532 - - 5 5 555532 67630 1.087.496 277 - = = 1.087.773 67.630




Modello A-di cui TD

TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON

e 2386.991 - - - - 2.386.991 205345 4783.594 1277 - - - 4.784.871 205,345
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 2108 2108 218 2975 2975 248
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2020 - AREA
SANITA' DIRIGENZA e 776 9% 1672 1672 %
A PERSONALE. CPESA PE § A PERSONALE | SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA A PE . LA PE . S pE § SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | (oo o | SPESA PERSONALE o oA as) SPESA PERSONALE A | SPESAPERSONALEA | (oo oo | onaLEA | SPESAPERSONALEA | JPESA COMPLESSIVA -
TEMPO DETERMINATO | TEMIPO DETERMINATO - ATEMPO TEMPO DETE | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(RO NI, . TEMPO DETERMINATO-| o 0 b0 | DETERMINATO - DETERMINATO - cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA e TEMPO ATO- | TEMPO - eound ATO - UL
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF. OGGETTO DI SPECIFIC! "EMERGENZA COVID MPO DETERMINATO - OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA >
o INDICATA NELLE COLONNE M SANITA' ps e SPESA INDICATA NELLE| AT 19 “Colonna L relativo ad
£ B.C.D.2) PENITENZIARIA - e COLONNE G, H,1,7) "ASSENZE A VARIO
TASSENZE A VARIO TITOLO" roLon
y COLONNAC y COLONNA E (Col A + Col B + Col C . COLONNA H COLONNAT , COLONNAL (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ P T COLONNA F COLONNAG COLONNAZ T
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 24575 24.575 24575 36,932 36932 36932
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' . R B B - .
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO - - . . - .
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO, STRUTT. COMPLESSA ETC. 468 468 468 634 634 64
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 1825 1.825 1825 1845 1845 1500
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO . R . . - .
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" - R . . - .
ALTRE INDENNITA . = B B 5 .
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALTINTEGRATIVI - R . . - .
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -l netto di oneri «d Irap 74 734 74 917 917 917
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 5
|CCNL 2016 2018 competenza 2020 - al neto di oneri ed irap 20 220 20 3 2 2
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 215
CCNL 2019 2021 competenza 2020 -al netto di oneri ed irap 146 146 146 213 20 213
(ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 184 184 184 20 229 20
ONERI SOCIALI - Indennt di vacana contrtuale Triennio 2016 2018 competenza
2020- DIRIGENZA PTA 5 55 B %o o o
ONERISOCIALI-su RIA. FONDL
. 2
dipanimento, Retribuzione 11, Altre indennii 8288 8.288 8288 11382 1382 11382
ONERI SOCIALI - Indennit di vacana contrtuale Triennio 2019 2021 competenza
2020- DIRIGENZA PTA 7 37 37 k& o 60
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
L DRI 27.968 E E - - 27.968 27.968 40866 E - - - 40866 40521
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP 8564 E E = - 8564 8564 11761 E - - - 11761 11761
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA FTA CON ONERI SOCIALT P B N , N 36532 P ST N R B B s2.627 o
IRAP RAR (Dir. PTA) @ 0 o) 7% 78 7
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2016 2018 competenza 2020 (Dir. PTA) s 5 5 27 27 b
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2020 (Dir. PTA) 3 3 3 18 18 18
‘TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. PTA) 195.075 - - - 763.654 6.958.729 645.419 11316977 1277 - - 1.293.007 12.611.261 943.893
405471 49.79% 4238 734797 S8.158
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 455.267 85 734882
DI CULIRAP RAR 9534 - - - 810 10344 1281 12250 - - - - 12259 1540
DI CUIRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019
2021 ¢ 2016 2018 Dirigenza) 2191 - - - 281 2472 214 4280 - - - - 428 364
DI CULIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 2381 4 3054 19 4446 - 2!
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA

cosTo persONALE

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




