DENOMINAZIONE

[ ASST OVEST MILANESE

Madelo A~ dici TO.

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 705 ANO 2019 PERIODO Trimestre 3
Trimestre3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | corcr nenconn e a SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | qoecs neocoNalEA | SPESAPERSONALE A SRR AIEA
TEMPO DETERMINATO | 1\1p0 DETERMINATO |  SPESA PERSONALE A AITEMEO) EERSONATEMTEMES TEMPO DETERMINATO | 110 DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO- |  SPESACOMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE Al
(AL NETTO DELLA yaeh TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA e e e || e e i || PRSI A= BT e
T T —— SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA A DETERMINATO - et e
NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E relativo ad NELLE COLONNE G, H, e = AV
D) “ASSENZE A VARIO TITOLO" ) COLONNA L (Col F +Col G e
COLONNAC COLONNAE (Col A + Col B + Col +Col H+ Col I)
CEIEITY COLONNAB IO ol by T COLONNAG COLONNAH COLONNAI
| COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 2757516 2.757.516 369.098 3.724.799 3.724.799 515.507
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - 203 203
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 316.139 316.139 66.325 556.000 £56.000 113786
FONDO PREMIALITA'E FASCE 115618 115618 14717 154,000 154000 20.692
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 18" - -
| ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 26.929 26.929 1.556 47.085 47.085 1.788
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIV - -
ORARIE AGG VE PERS. .
oneri socali e Ir2p -
TO- edlrap 92.100 92.100 12.309 122.800 122.800 17.093
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 2021 competenza
2019 - COMPARTO - alnetto i oeri e irap 1.226 11226 1418 2053 058 1418
ELEMENTO PEREQUATIVO- CONL 20162018 ART. Tl thone 36030 36,030 2602 185620 18629 3692
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 23025 23.025 3.077 30823 30823 4.290
ONERI SOCIALI eenza 2019
e 3131 3131 395 5872 5872 395
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita 962.363 962.363 133.061 1299.879 1208879 191.430
ONERI SOCIALI AGGVE PERS. .
vaoz) -
(ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 201612018 - ART. 78 9.007 9.007 923 11.987 11.987 923
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI ) R . 3,355,558 TR ) B B B 4674650 73976
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 997526 - - - 997.526 137.456 1348561 - - - 1348561 197.038
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALT e R B B 4.353.084 606571 6023220 B 5 a 6.023.220 871014
IRAP RAR (comparto) 7.828 7.828 1.046 10.439 10439 1.453
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2019 (Comparto) 954 954 121 1789 1789 121
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | corcr benc i e a SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALE A | orcs neoconal A | SPESAPERSONALE A SR EEEAEA
TEMPO DETERMINATO | 1£1p0 DETERMINATO |  SPESA PERSONALE A ATEMEO) RERSONALE AIEMEC TEMPO DETERMINATO | 11p0 DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | SPESA COMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A
(ALNETTO DELLA TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA e e || e e e || PR A= b e
ST L RS SIS, VET SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA DETERMINATO -

NELLE COLONNE B, C,
D)

FINANZIAMENTI

PENITENZIARIA

“Colonna E” relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

NELLE COLONNE G, H,
D)

FINANZIAMENTI

COLONNA L (Col F +Col G

“Colonna L relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TITOLO™

COLONNAC COLONNAE (Col A +Cal B + Cal +Col H+Col I)
AT COLONNAB AT i) CEEIE COLONNAG COLONNAH COLONNAI
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 131MA 1709.030 79 1.709.822 133.437 2649.723 1.000 2650723 133.437
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 117.029 117.029 6.989 288.000 288.000 9.093
FONDO IND, SPECIFICITA' MED,, RET. POS,, STRUTT. COMPLESSA ETC. 356.464 356.464 26.809 652.000 652.000 26.809
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 102.750 102.750 8.011 143.000 143,000 8.011
INDENNITA ESCLUSIVITA' 142150 142150 8836 244268 244268 8.836
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIVENTO - -
1210 18" 29.426 29.426 20.426 29426
|ALTRE INDENNITA' 174 174 377 377
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE VET.- edlrap 43125 43125 2567 58.500 58.500 2.567
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET.
TRIENNIO CCNL 2016 2018 competenza 2019 - al netto i oneried irap 12394 12.394 1063 25863 2863 1063
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET.
20192021 competenza 2019 ap 6385 6385 548 6.466 6.466 548
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 10.781 10.781 642 14.684 14.684 642
(ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza conratuale Triennio 2016 2018 competenza 2019
. DIRIGENZA MEDICA VET - 3.457 3.457 296 7213 7213 296
ONERI SOCIALI - su stipenio tabelae, RIA, FONDI, Indemnits escusivts, indenia
incarico diretore dpartimento, Retrbuzione 118, Alte indennita 24634 a9 724853 54.980 1167.564 2 67,841 54.880
ONERI SOCIALI - tenza 2019
'DIRIGENZA MEDICA VET. - 1781 1781 153 1.803 1803 153




Modelo A - 6 s TO

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO

TECNICA AMMVA

NELLE COLONNE B, C,
D)

FINANZIAMENTI

PENITENZIARIA

“Colonna E” relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

NELLE COLONNE G, H,
D)

FINANZIAMENTI

CCOLONNA L (Col F +Col G

ROONALE DIRIGENZA M 2480501 30218 - - 2519719 188.260 4068107 30426 - - 4098623 100364

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 740653 219 - - 40872 56071 1191.264 m - - 1101541 56,071
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERT
[EEECTEE 3230154 30437 - - 3260501 204331 5.259.461 30703 - - 5200164 26435
\RAP RAR (DI, Med Vet) 3666 3666 218 4973 4073 218
IRAP Ind. Vac, Contattuae Triennio 2016 2018 competenza 2010 (D Med Vet) 1053 1053 %0 2108 2198 %
1RAP Ind. Vac, Contratuale Tiennio 2019 2021 competenza 2019 (Dir. Med Vet) 543 543 a1 550 550 a7
SPESAPERSONALEA | (oo oon oy SPESAPERSONALE|  SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | (oo oonco o | coreapERsONALEA | SPESAPERSONALEA

TEMPO DETERMINATO | 1£)po DETERMINATO | SPESAPERSONALE A ITEMRO) BERSONAL EAIEMEC TEMPO DETERMINATO | 1£\po DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - |  SPESACOMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A

(ALNETTO DELLA TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA ETER T T | A RO« | PERSONALE A TEMPO S RS ONALE /
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI ANITA TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA DETERMINATO -

‘Colonna L relativo ad
VASSENZE A VARIO
TITOLO"

COLONNAC COLONNAE (Col A +Col B + Cal +Col H+Col I)
GG COLONNAB TS ey CENETRE COLONNAG COLONNAH COLONNAL
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 161.447 161.447 263.712 263.712
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - 722 722
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO - -
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO . STRUTT. COMPLESSAETC. - DIR
[SANITARIA 853 853 1.000 1.000
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO . STRUT. COMPLESSAETC. - DIR
TPA 603 603 1.000 1.000
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 5.250 5.250 7.000 7.000
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE B
erc -
INDENNITA ESCLUSIVITA DIR. SANITARIA 5327 5327 10133 10133
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 15" - -
|ALTRE INDENNITA' 17.782 17.782 23693 23.693
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIV - -
TA- edirap 4875 4875 6500 6500
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA TRIENNIO
(CCNL 2016 2018 competenza 2019 - al neto i oneried rap 1188 L1188 2676 2618
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA TRIENNIO
|CCNL 2019 2021 competenza 2019 - al netto dioneriad rap 616 616 688 688
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 1219 1219 1631 1631
(ONERI SOCIALI - Indennita i vacanza coniratuale Triennio 2016 2015 competenza 2019
~DIRIGENZA SPTA 332 332 a7 747
ONERI SOCIALI - u sipendio tabellare, RIA, FONDI,Indennith escusivi, indennita
incarico dretore dpartimento, Retrbuzions 116, Al indennita 6711 56.711 91892 91892
(ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza coniratuale Triennio 2019 2021 competenza 2019
~DIRIGENZA SPTA 172 172 102 192
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
e e 197961 - - - 107.901 - 7126 - - - 17126 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 58.434 - - - 58.434 - 94.462 - - - 94.462 -
[TOTALE GOSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALT
[LorAlecosT] 256,375 - - - 256,375 - 411585 - - - 411585 -
IRAP RAR (Dir, SPTA) 415 415 553 553
IRAP Ind. Vac. Contrattuak Triennio 2016 2018 competenza 2019 (Dir. SPTA) 100 100 221 221
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2019 (Dir. SPTA) 52 52 58 58
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 7.839.613 30437 - - 7.870.050 850.902 11.694.267 30.703 - - 11.724.970 1.117.449
770.081 5484 70.529
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 513655 2569 516224 55877 775,565
i culirap RAR 11.908 - - - 11900 1264 15.965 - - - 15.965 1671
o1 cul iRaP CONTRATTUALE
e 2016 2018 (Dirigenzz) 2702 - - - 2702 258 4822 - - - 4822 258
DI CUIIRAP ELEMENTO comPARTO) 3063 - 3063 31e 4134 - 4134 284

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

|cosTO PERSONALE UNIVERSTARID

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




