DENOMINAZIONE

[ ASST OVEST MILANESE

Madelo A~ dici TO.

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 705 ANO 2019 PERIODO Trimestre2
Trimestre2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | corcr nenconn e a SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | qoecs neocoNalEA | SPESAPERSONALE A SRR AIEA
TEMPO DETERMINATO | 1\1p0 DETERMINATO |  SPESA PERSONALE A AITEMEO) EERSONATEMTEMES TEMPO DETERMINATO | 110 DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO- |  SPESACOMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE Al
(AL NETTO DELLA yaeh TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA e e e || e e i || PRSI A= BT e
T T —— SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA A DETERMINATO - et e
NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZIARIA “Colonna E relativo ad NELLE COLONNE G, H, e = AV
D) “ASSENZE A VARIO TITOLO" ) COLONNA L (Col F +Col G e
COLONNAC COLONNAE (Col A + Col B + Col +Col H+ Col I)
CEIEITY COLONNAB IO ol by T COLONNAG COLONNAH COLONNAI
| COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 1874531 1874531 280.990 3.724.799 3.724.799 516.763
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - 203 203
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 216.060 216.060 50.329 556.000 £56.000 113786
|FONDO PREMIALITA' E FASCE 76.621 76.621 10.346 154.000 154.000 20.692
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 18" -
| ALTRE INDENNITA (veci prospett di lavoro alre indennits) 18139 18.139 1.037 47,085 47.085 1788
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
ORARIE AGG VE PERS. .
oneri socali e Ir2p -
TO- edIrap 42.000 42.000 5.848 84,000 84.000 11.695
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 2021 competenza
2019 - COMPARTO - alnetto i oeri e irap 4354 4354 674 21053 21053 700
ELEMENTO PEREQUATIVO- CONL 20162018 ART. Tl thone oaas 20400 2778 48620 18620 3341
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 10,500 10.500 1.462 21,084 21.084 2935
ONERI SOCIALI eenza 2019
e 1215 1215 188 5872 5872 193
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita 653.271 653.271 101.031 1300038 1:300.038 191.446
ONERI SOCIALI AGGVE PERS.
vaoz) -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 6111 6111 695 11.987 11.987 824
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI D) R R . 2256149 S0 ) : : . ) 568,765
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 671097 - - - 671.097 103376 1338.981 - - - 1338.981 195398
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALT P R B B 2027246 455.378 5974840 B 5 a 574840 864.163
IRAP RAR (comparto) 3570 3570 497 7.140 7.140 994
IRAP Ind. Vac. Contrattuae Triennio 2019 2021 competenza 2019 (Comparto) 370 370 57 1789 1789 m
Trimestre2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | corcr benc i e a SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALE A | orcs neoconal A | SPESAPERSONALE A SR EEEAEA
TEMPO DETERMINATO | 1£1p0 DETERMINATO |  SPESA PERSONALE A ATEMEO) RERSONALE AIEMEC TEMPO DETERMINATO | 11p0 DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | SPESA COMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A
(ALNETTO DELLA TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA e e || e e e || PR A= b e
SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA DETERMINATO -

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA MED. VET.

NELLE COLONNE B, C,
D)

FINANZIAMENTI

PENITENZIARIA

“Colonna E” relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

NELLE COLONNE G, H,
D)

FINANZIAMENTI

COLONNA L (Col F +Col G

“Colonna L relativo ad
"ASSENZE A VARIO

TITOLO™
COLONNAC COLONNAE (Col A +Cal B + Cal +Col H+Col I)
AT COLONNAB AT i) CEEIE COLONNAG COLONNAH COLONNAI
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 1267555 204 1.267.759 104.062 2649.723 1.000 2650723 109.494
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 90874 90.874 6.008 288.000 288.000 9.093
FONDO IND, SPECIFICITA' MED,, RET. POS,, STRUTT. COMPLESSA ETC. 264.99 264,996 21.290 652.000 652.000 21.765
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 68.500 68.500 2.853 143.000 143.000 5706
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 106.426 106.426 12.018 244.268 244.268 13.000
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIVENTO - .
1210 118" 44139 44.139 63516 63516
|ALTRE INDENNITA' 174 174 377 377
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - .
RisoRsE VET - ed irap 23500 23.500 979 50.000 50000 1958
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET.
TRIENNIO CONL 2016 2018 competenza 2019 -al nett di oneried irap 7419 7479 691 25863 2863 700
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET.
20192021 competenza 2019 rop 4588 4588 399 6.466 6.466 400
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 5875 5.875 245 12,550 12550 491
(ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza conratuale Triennio 2016 2018 competenza 2019
O e oLl T 2086 2.086 193 7213 7213 195
ONERI SOCIALI - u sipendio tabellre, RIA, FONDI,Indennith esclusvis, indennita
incarico diretore dpartimento, Retrbuzione 118, Alte indennita 537.388 s 5ar.444 42906 1167.590 2 L167.867 41222
ONERI SOCIALI - tenza 2019
DIRIGENZA MEDICA VET - 1280 1.280 1 1803 1803 12




Madelo A~ dici TO.

TECNICA AMMVA

NELLE COLONNE B, C,
D)

FINANZIAMENTI

PENITENZIARIA

“Colonna E” relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

NELLE COLONNE G, H,
D)

FINANZIAMENTI

CCOLONNA L (Col F +Col G

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO
ROONALE DIRIGENZA M 1834002 0343 - - 1878.435 148.300 4059697 64516 - - 4120213 162116
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 546629 56 - - 546,685 43455 1189.156 m - - 1189.433 48,020

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERT
[EEECTEE 2380721 42,309 - - 2425120 101755 5.248.853 64703 - - 5313646 210136
\RAP RAR (DI, Med Vet) 1998 1998 [ 4250 4250 166
IRAP Ind. Vac, Contattuae Triennio 2016 2018 competenza 2010 (D Med Vet) 63 636 50 2108 2198 56
1RAP Ind. Vac, Contratuale Tiennio 2019 2021 competenza 2019 (Dir. Med Vet) £ 3% 34 550 550 34
SPESAPERSONALEA | (oo oon oy SPESAPERSONALE|  SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | (oo oonco o | coreapERsONALEA | SPESAPERSONALEA

TEMPO DETERMINATO | 1£)po DETERMINATO | SPESAPERSONALE A ITEMRO) BERSONAL EAIEMEC TEMPO DETERMINATO | 1£\po DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - |  SPESACOMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A

(ALNETTO DELLA TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (ALNETTO DELLA ETER T T | A RO« | PERSONALE A TEMPO S RS ONALE /
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI ANITA TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA DETERMINATO -

‘Colonna L relativo ad
VASSENZE A VARIO
TITOLO"

costo

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

COLONNAC COLONNAE (Cal A+ Col B + Col +Col H+Col I)
COLONNAA COLONNAB COLONNAD S COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAT
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 118,887 118.887 263.380 263.380
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - 722 722
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO - -
[FONDO RETRIBLZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAETC. - DIR
[SANITARIA 628 628 1.000 1.000
70100 RETRIBUZONE POSIZIONE LAVORO, STRUT. COMPLESSAETC DI 0 120 1000 1000
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 4.000 4.000 7.000 7.000
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE ,
et -
INDENNITA ESCLUSIVITA DIR. SANITARIA 4.084 4.084 10133 10133
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIVENTO - -
RETRIBUZIONE ORE"SERVIZIO 118" - -
|ALTRE INDENNITA' 11871 11.871 23.837 23.837
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
TA- edIrap 1500 1.500 2500 2500
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA TRIENNIO
(CCNL 2016 2018 competenza 2019 - al neto i oneried rap e 783 2669 2680
INDENNITA" DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA TRIENNIO
(CONL 2019 2021 competenza 2019 - ai neto i oneried rap an 312 683 683
(ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - a7 375 627 627
ONERI SOCIALI - Indennita i vecanzacontratusl Triennio 2016 2018 ompetenza 2019
~DIRIGENZA SPTA 219 219 745 745
ONERI SOCIALI - u sipendio tabellare, RIA, FONDI,Indennith escusivi, indennita
incarico dretore dpartimento, Retrbuzions 116, Al indennita a2z 41422 oLo13 oo
ONERI SOCIALI
e convale T 104 104 191 191
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
OALE DIRICENZ 142,545 - - - 142545 - 312,924 - - - 312,924 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 42120 - - - 42120 - 93.476 - - - 93476 -
TOTALE GOSTI DELPERSONALE DIRIGENZA 5PTA CON ONERI SOCIALI e B B , 184,665 B ) N , N ) N
IRAP RAR (Dir SPTA) 128 128 213 213
1RAP Ind. Vac, Contrattuake Triennio 2016 2018 competenza 2019 (DI SPTA) 66 66 221 221
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2019 (Dir. SPTA) 10 10 58 58
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 5492632 44.399 - - 5.537.031 647.133 11.630.093 64.793 - - 11.694.886 1.074.299
765.721 5484 70.035
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 359787 3.769 363556 4252 771,205
o1 cutirap rar 5696 - - - 569 570 11,603 - - - 11,603 1160
o1 cul iRaP CONTRATTUALE
e 2016 2018 (Dirigenzz) 1472 - - - 1472 150 4822 - - - 4822 134
DI CUL IRAP ELEMENTO compagTo) 2078 - 2078 236 4134 4134 284
BILANCIO PREVENTIVO e precn -




