DENOMINAZIONE

ASST OVEST MILANESE

CODICE AZIENDA

705

ANNO

Modello A -di cui TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO

2018 PERIODO Trimestre 1
Trimestre 1 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | (oo | SPESAPERSONALE P L SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA |  SPESAPERSONALEA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | [ SPEIERSOBA St | e o STERMIATO . TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO- | SEeeBelMPHESVE di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPES, AREU OeEETT0 1 SPECIEICH ANITAC TEMPO DETERMINATG (AL NETTO DELLA SPE: AREU OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE - SR INDICATANELLE FINANZIAMENTI “Colonna L' relativo ad
CHTESED) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad LR 10 S ASSENZE AVARID
250 “ASSENZE A VARIO TITOLO" g COLONNAL (Col F + Col G + roLO
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C Col H+Col 1)
COLONNAA COLONNAB COLONNAD colD) COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1128 1128 68 3316 3316 271
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - 1 1
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO,
PERICOLO, DANNO 131 131 6 4 e 40
FONDO FASCE RETR. POS. ORG, PARTE COMUNE INDENN. PROF.
SPECIFICA 2 52 4 102 102 16
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 2 42 2 169 169 13
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
| ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 6 6 18 18
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - 1 1
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - a netto .
degli oneri sociali ed Irap 3
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al ntto di oneri ed Irap 2 20 1 1 i 6
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri B 9 2 2% 2
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 5 5 2 2 2
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - COMPARTO - 3 3 6 6 1
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita. 409 409 24 1177 1177 99
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG VE PERS. INFERMIERISTICO (L. R .
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI aem . . ) 1388 @ a6 . . 4,050 om
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP a7 - - - 417 2 1.203 - - - 1.203 102
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
R I RAG 1805 - - - 1.805 105 5254 - - - 5254 450
IRAP RAR (comparto) 2 2 7 7 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Compartc) 1 1 2 2
Trimestre 1 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | oo oo | SPESAPERSONALE AN SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA |  SPESAPERSONALEA SPESA PERSONALE A CENGEYEIETA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | | S0t iRRRolib et | o - AT . TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO- | o2eefeliP s Fe di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA eC TPy FL S teIATo (AL NETTO DELLA SPESA| AREU OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA T TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. INDICATA NELLE o RN INDICATA NELLE FINANZIAMENTI ‘Colonna L relativo ad
COTGHNEEICID) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E* relativo ad CoONNEGT) e )
50 “ASSENZE A VARIO TITOLO" g COLONNAL (Col F + Col G+ S
COLONNAA COLONNAB COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B + Cal € COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNA Col H+ Col )

COLONNAD

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

947 947 53 333 3339 380
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 7% 76 10 213 213 30
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSA ETC. 198 198 12 603 603 83
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 19 19 1 3 75 9
INDENNITA' ESCLUSIVITA 99 99 8 326 326 38
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
|ALTRE INDENNITA' 1 1 6 6
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
;RrLSpORSE /AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri ed 17 17 1 68 68 8
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - B 7 2% 2 3
al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 4 4 7 17 2
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 2 2 7 7 1




Modello A -di cui TD

ONERI SOCIALI - s stipendio tabellae, RIA, FONDI, Indenita esclusivit, indennit
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Alte indennith 409 409 25 1374 L3 161
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 1364 - = 1364 85 4.655 - 4655 551
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP a5 - - 415 2 1398 - 1398 164
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI B B B B
e 1779 1779 110 6.053 6.053 715
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 1 1 6 6 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet) 1 1 2 2
Trimestre 1 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | corcrnecconaica SPEsﬁ :.ESSP%NALE ::E:gﬁféj_iﬂ\;g SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALE A ALV
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -| TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA| REU TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA SPESA| OGGETTO DISPECIFICI | SANITA'PENITENZIARIA |  PERSONALEATEMPO TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - G o
INDICATA NELLE 3 5 INDICATANELLE FINANZIAMENTI ‘Colonna L refativo ad
AMM.VA COLONNES, G, D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E” relativo ad COLONNEG, H, I “ASSENZE A VARIO
d “ASSENZE A VARIO TITOLO" " COLONNAL (Col F +Col G + S
COLONNAC COLONNAE (Col A +Col B + Col C Col H +Col I)
COLONNAA COLONNAB G oDy COLONNAF COLONNAG COLONNAH COLONNAI
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 64 64 201 201
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO -
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAETC. - N 1
DIR SANITARIA -
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. -
RTPA B 1 6 6
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 2 2 5 5
FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE,
TECNICHE ETC, -
INDENNITA ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 2 2 9 9
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 116" -
ALTRE INDENNITA' 2 2 9 9
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap 1 1 4 4
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di i 1
oneri ed irap -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - - 1 1
ONERI SOCIALI - Indennita divacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - -
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellre, RIA, FONDI, Indenita esclusiits, indennita 2 20 . 8
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 2 : 2 : &3 =3 :
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 20 - 20 - 69 69 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALT
ESCLUSA IRAP 2 - - 92 305 305
IRAP RAR (Dir. SPTA) -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 3676 B B 3.676 I 215 11.612 - - - 11.612 1.165
761 78
 TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 240 240 15 761
DI CUIIRAP RAR 3 - - 3 13 13 2

DI_CUIIRAP INDENNITA' NZA CONTRATTUALE

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

|COSTO PERSONALE UNIVERSITAR!

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




