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AUTOCERT&F?CAZ!GNE ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI

(ai sensi degliarit. 46 & 47 del D.P.K. 28 dicembre 2000 n. 445 @ sucs. rmod., consapevole defle conseguenze ¢i cui ali'an. 75, comma 1, del D.P.R.
medasima nonché dalle sanzloni previste daliar. 78, perle ipotesi di falsita in am @ dichiaraziont mendaci)
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di partecipare alf'evento formativo Formazione residenziale classica (fino a 100 pariecipant)) dal tiolo LA COMUNICAZIONE EFFICACE:
STRATEGIE FINALIZZATE A FACILITARE LA RELAZIONE CON GLI UTENT], LE FAMIGLIE E IL GRUPPO DI LAVORQ NEI
SERVIZI PER LA DISABILITA'
dal 26/11/2021 al 03/12/2021

O con sponsorizzazions ( rimborse spese di iscrizionie, viaggio, vitio);

gﬁn qualita di docentefrelatore/tuior con incarico retrbiulic;

O in qualith di decantefrelatoreftutor con incarico non retibuilo;

o in qualita di docente/relatore/tutor con incarico con solo Hmbolso spese,;

o ¢ ricoprivz I ruolo & responsabile scieniifico defl'eventa

DICHIARA

satto fa propria personale ~esponsma.hta ai sensi ¢ per gii offedti dell'art. 48 comima 25 defla L. 28.11.2003, n. 326 ¢ delle altre norme vigenti sulla
verifica e dichiaraziones di conflitio di interassi

(gﬂ nion avere interassi diretti o indirettl con indusiris farmaceutiche ed aitti sponser commerciali 0 con alti soggetti pubblici efo privat
1) che possano pregiudicare la finalita esclusiva di sducazioneffermazions del professionisti della’Sanita nelf'attivita formativa residenziale;

\?éhe nefl'ultime blennio non ha avuio rapportl con aziende farmaceutiche e di strumenti o presidi sanitari tali da pregiudicare la finalita
sclusiva di educazionefformazione dai professionisti della Sanitd nell'attivita formativa residenzials;

\(l non indurre comportamenti contrari alle notme vigenti ¢ al codice etico comportamentale vigente all'interno della Azienda/Agenzie/istituto
e al codice deontologico della propria professione cosi come approvato dal proprio ordine;

:\éﬁ non aver usufruito per piti di 2 voite nelfarco daifanho in corso del contributo per 1l imbeorse spese per partecipazione a eventiformativi
esterni dallo stesso spensor
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i formne o coirisressenza ditctia o indiretta €/0 sussista un gquatsiasi frapporto i
poorti che possans in tai riodo configurare i} docenteltelatore come portatora di
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* Al sensi delart, 38 DLP.R‘ 5/2000, 1a dichiarazions & soitoscrila dalinterassats in preseqza detdipandents addetio ouvero sottoscritia e presentata unitamenta a copia folostatica non aulenticata di
un documento i identita del suttosorillore.




