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INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome  FAGONE  ROMINA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  romina.fagone@asst-ovestmi.it  

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  04 agosto 1974  
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

  

 

• Date (da – a)  Luglio 2022 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera  “ASST Ovest Milanese” via Papa Giovanni II,       
20025 Legnano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Settore sanitario 
• Tipo di impiego  Infermiera dipendente  
• Principali mansioni e 
responsabilità 
•  Date (da – a) 
 
• Date (da – a) 
 
 
 
 
 

 Coordinatrice infermieristica presso centrale di sterilizzazione presidi di 
Legnano e Cuggiono.  
Febbraio 2019 a luglio 2022 coordinatrice infermieristica presso 
Endoscopia di Cuggiono. 
Marzo a maggio 2021 referente infermieristico di riferimento per spoke 
vaccinale di Cuggiono. 
Sostituzione della referente SITRA per la gestione di ambulatorio 
vaccinale e circostanze contingenti al ruolo. 
Da Settembre 2021 a dicembre 2021 referente del poliambulatorio di 
Cuggiono 
 

• Date (da – a)  Marzo 2009 a gennaio 2019 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera  “Ospedale civile di Legnano” via Papa Giovanni 
II,       20025 Legnano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Settore sanitario 
• Tipo di impiego  Infermiera dipendente  
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiera in endoscopia 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2008 a febbraio 2009 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera  “Ospedale civile di Legnano” via Candiani, 2                                                                         
20025 Legnano (MI) 

• Tipo di impiego  Infermiera dipendente  
• Principali mansioni e 
responsabilità 
 
 

 Strumentista presso S.O. chirurgia generale 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)  Febbraio 2010 a dicembre 2012 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Roma Tor Vergata – Facoltà di medicina e 
chirurgia 
Sede IDI Saronno 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 
 
 
 
 

 

  Qualità, responsabilità ed etica in sanità 
 Scienze umane e processi comunicativi in sanità 
 Infermieristica applicata ai processi produttivi in sanità 
 Metodologia della ricerca infermieristica 
 Infermieristica e politiche di programmazione sanitaria 
 Metodologia e analisi organizzativa 

 

• Qualifica conseguita 
 
 

 

 Master Universitario di I° livello in Management infermieristico per le 
funzioni di coordinamento 
 
  

• Date (da – a)  Settembre 1996 a giugno 1997 

• Date (da – a)  Luglio 2001 a settembre 2008 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera “Ospedale civile di Legnano” 
 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Strumentista presso S.O. Otorinolaringoiatria; relazione con i 
rappresentanti, responsabile nella gestione degli ordini di acquisto, tutor 
 

• Date (da – a)  Marzo 2000 a giugno 2001 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera  “Ospedale civile di Legnano”  

• Tipo di impiego 
 

 Infermiera dipendente presso U.O. Otorinolaringoiatria 

• Date (da – a)  Maggio 1998 a novembre 1999  
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ditta Artsana S.P.A, via Saldarini Catelli n.1  
 22070 Grandate COMO                                                                                        

• Tipo di azienda o settore  Settore sanitario 
• Tipo di impiego  Incarico di collaborazione continuativa senza vincolo di subordinazione 

• Principali mansioni e       
responsabilità 

 Infermiera responsabile, presso i servizi di riabilitazione dell’ASL NA 5, 
nella gestione della domiciliare degli ausili per incontinenza 
 

• Date (da – a)  Settembre 1997 a febbraio 1998 
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda ospedaliera “Ospedale civile di Legnano”  

• Tipo di impiego 
 
 
 

 Infermiera dipendente presso U.O. Chirurgia plastica  
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
 
 
• Qualifica conseguita 
 

 

 
 
 

Istituto magistrale  “Santa Croce”, 
 Castellammare Di Stabia NAPOLI 
  
 
V° anno integrativo 

• Date (da – a)  Settembre 1993 a giugno 1996 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
 
• Qualifica conseguita 
 
  

 

 
 
 

Scuola per Infermieri Professionali 
C/o Ospedale Uboldo di Cernusco sul Naviglio 
 
Diploma di Infermiere Professionale 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 1987 a giugno 1992 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
 
• Qualifica conseguita 
 
  

 

 
 
 

Istituto Magistrale A. Galizia,  
Nocera Inferiore SALERNO 
 
 Diploma di maturità magistrale 

• Date (da – a)  Febbraio 2004 a maggio 2004 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
 
• Qualifica conseguita 
 
  

 

 
 
 

Fondazione “Scuola di medicina Carnaghi A. E Brusatori S. –Onlus. 
Castellanza 
 
Buona conoscenza del pacchetto Office (word, excel,  power point), 
Internet e posta elettronica 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 
 
MADRELINGUA  ITALIANO 
 
ALTRE LINGUA 
  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Elementare  
• Capacità di espressione 
orale 

 Elementare 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 
 

 Spiccata predisposizione al lavoro d’ equipe e alla comunicazione grazie 
all’apprendimento delle tecniche di comunicazione acquisite attraverso 
specifici corsi di formazione e attraverso l’elaborato della tesi di master 
in coordinamento : “Ruolo del coordinatore nella gestione della 
motivazione nel cambiamento organizzativo” 
 
“Comunicare per cambiare” 
Legnano 2010 
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“La responsabilità della comunicazione: come comunicare e costruire 
una relazione efficace con l’equipe” 
Milano2013 
 
Master breve di : 
“Programmazione neuro linguistica ed espressività generativa per la 
comunicazione infermieristica” 
Milano 2013 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 Competenze nella gestione delle risorse umane, delle risorse tecnico 
strumentali e della loro manutenzione, della logistica e dei rapporti con 
la dirigenza aziendale. 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buon utilizzo del computer in ambito lavorativo. Utilizzo  degli 
applicativi office. 
Abilità tecniche specifiche e specialistiche acquisite attraverso evento 
formativo, denominato “Corso base di informatica organizzato da 
Fondazione “Scuola di medicina CarnaghiA. E brusatori S.- Onlus 
(Castellanza 2004),e in ambito professionale. 

 
   
  
ATTITUDINI PERSONALI 
                                                    Dinamica, flessibile e con ottime capacità di lavorare                       
                                                    in team work”. Capacità relazionali e creative.   
                                                     Leadership e attitudine al problem solving .  
 
  
PATENTE O PATENTI   B 

 
 
  
 
 
  
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati 

personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
  

 
Legnano,18/05/ 2023 
 
 

                                                                                     Nome e Cognome (firma) 
 
  
 ----------------------------------------------------- 


